Statut XLVI Liceum Ogolnoksztalcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie

STATUT
XLVI LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
z Oddzialami Dwujezycznymi
im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie

(zalacznik do uchwaty nr 3/2019/2020 z 29 listopada 2019 r. ze zm.
Tekst ujednolicony — ze zmianami z 10 grudnia 2025 r.)

Dzial 1
Postanowienia wstepne

Rozdzial 1
Definicje

§ 1. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) liceum, szkole, liceum ogo6lnoksztalcagcym lub LO — nalezy przez to rozumie¢ XLVI Liceum
Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie;

2) dyrektorze, wicedyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim
— nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie organy XLVI Liceum Ogolnoksztatlcacego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ przynajmniej jednego sposrdd rodzicéw, prawnych
opiekunéw lub oséb sprawujacych piecze zastepcza nad uczniem uczeszezajacym do XLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie lub
podmiot sprawujacy piecz¢ nad tymze uczniem;

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument;

5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego XLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie;

6) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia XLVI Liceum Ogdlnoksztalcacego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie;

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu powierzono sprawowanie
opieki wychowawczej nad uczniami okre§lonego oddzialu XLVI Liceum Ogodlnoksztatcacego z
Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie.

Rozdzial 2
Informacje ogolne o szkole

§ 2. 1. XLVI Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w

Warszawie jest ponadpodstawowa szkolg publiczng dla mtodziezy.

2. Szkota nosi imi¢ Stefana Czarnieckiego.
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3. Pelna nazwa szkoty brzmi: XLVI Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im.
Stefana Czarnieckiego w Warszawie.
4. W wypadkach, gdy stosowanie pelnej nazwy nie jest konieczne, dopuszcza si¢ uzywanie formy

skroconej nazwy: 46. LO, XLVI LO lub nazw skréconych pomijajacych imi¢ szkoty lub jej siedzibeg.

§ 3. 1. Siedziba szkoty jest budynek w Warszawie przy ul. Zurominskiej nr 4.

2. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Stoleczne Warszawa z siedzibag w Warszawie przy pl.
Bankowym 3/5.

3. Nadzoér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

4. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

5. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ swojej dzialalno$ci zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

6. Podstawowym dokumentem przebiegu nauczania w szkole jest dziennik lekcyjny prowadzony
w formie elektroniczne;j.

7. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych okraglych: duzej (o $rednicy 35 mm) i matej (o $rednicy 20
mm) z godlem RP w centrum oraz rozmieszczonym w dwodch liniach po obwodzie napisem
wersalikami: ,,XLVI Liceum Ogolnoksztatcagce z Oddzialami Dwujezycznymi // im. Stefana
Czarnieckiego * w Warszawie *”” na obwodzie, ktoérych uzywa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkola uzywa pieczgci szkolnej prostokatnej z napisem wersalikami: ,,XLVI Liceum
Ogolnoksztatcace / z Oddziatami Dwujezycznymi / im. Stefana Czarnieckiego / ul. Zurominska 4 /
03-341 Warszawa”.

9. Szkota uzywa tablic: ,,XLVI Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddzialami Dwuj¢zycznymi im.
Stefana Czarnieckiego w Warszawie”.

10. Szkota posiada logo, ktorego obraz i zasady stosowania okre$la dyrektor w drodze zarzadzenia.

§ 4. 1. Szkota zapewnia uczniom bezptatne nauczanie w zakresie obowiazku nauki, umozliwiajace
uzyskanie wyksztalcenia $redniego.

2. Liceum umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 5. 1. Uczniem liceum moze by¢ osoba, ktora posiada §wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.
2. Szczegbdlowe zasady przyjmowania kandydatow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 6. 1. Nauka w szkole zakonczona jest wydaniem absolwentowi §wiadectwa ukonczenia liceum
ogolnoksztatcacego.

2. Absolwent liceum moze przystagpi¢c do egzaminu maturalnego na terenie szkoty, gdzie
powotany zostaje szkolny zespo6l egzaminacyjny.

3. Zasady, procedury oraz harmonogram przeprowadzania egzaminéw maturalnych reguluja
odrebne przepisy.
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§ 7. Szkota moze prowadzi¢ praktyki pedagogiczne na ogolnie przyjetych zasadach.

Dzial 11
Cele i zadania szkoly

Rozdzial 3
Cele i zadania ogodlne szkoly

§ 8. 1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe oraz przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Szkola organizuje nauczanie przedmiotdw w zakresie rozszerzonym 1 przedmiotéw
uzupetniajacych zgodnie z ramowym planem nauczania.

3. Organizacj¢ nauczania przedmiotéw w zakresie rozszerzonym i przedmiotow uzupetniajacych
w poszczeg6lnych klasach okresla dyrektor w drodze zarzadzenia.

§ 9. 1. Szkota dazy do:

1) ksztaltowania u uczniéw kompetencji kluczowych;

2) potaczenia wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych za niezbedne dla samorealizacji i rozwoju
osobistego;

3) ksztaltowania u ucznidéw postaw patriotycznych, obywatelskich i moralnych zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i $wiatopogladow, wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

2. Celem szkoty jest ksztattowanie w wyniku procesu dydaktycznego i wychowawczego sylwetki
dojrzatego absolwenta XLVI Liceum Ogdlnoksztalcacego, ktory:

1) samodzielnie funkcjonuje w otaczajacym go $wiecie, ktorego zasady dziatania zna i rozumie;

2) jest otwarty, zyczliwy i uczynny;

3) Ilatwo nawiazuje kontakty, rowniez za granica, dzigki dobrej znajomosci jezykow obcych;

4) cechuje si¢ taktem i kulturg osobista;

5) dobrze wspotpracuje w grupie i czuje si¢ wspotodpowiedzialny za rezultaty jej dziatania;

6) jest tolerancyjny;

7) umie stopniowa¢ oceny moralne i dokonywaé trafnych wyboréw w sytuacjach trudnych i
niejednoznacznych;

8) jest ciekawy $wiata 1 ludzi;

9) ma okreslone zainteresowania;

10) potrafi mysle¢ tworczo, stawia¢ sobie cele 1 je realizowac;

11) sprawnie postuguje si¢ nowoczesnymi technologiami komunikacyjnymi, tatwo pozyskuje,
przeksztalca i prezentuje informacje;

12) $wiadomie planuje swojg przysztos¢;

13) swobodnie korzysta z roznych zrodet wiedzy;

14) potrafi przewidywac zagrozenia i modyfikuje swoje zachowania w ich przewidywaniu;
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15) umie dostosowac si¢ do nowej sytuacji i podja¢ w niej wlasciwe dzialania;
16) jest odpowiedzialny.

§ 10. 1. Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w podstawie programowej dla liceum
ogolnoksztalcacego, uwzgledniajac cele 1 zadania wychowawczo-profilaktyczne, zgodnie ze swym
charakterem opisanym w statucie.

2. Cele szkoty realizowane sg przez dziatania edukacyjne opisane w:

1) szkolnym zestawie programéw nauczania, ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy i obejmuje
catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) programie wychowawczo-profilaktycznym, ktory opisuje w sposob caloSciowy wszystkie tresci
1 dziatlania o charakterze wychowawczym, opiekunczym oraz dzialania o charakterze

profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

§ 11. 1. Zadaniami szkoty sa w szczego6lnosci:

1) pehla realizacja programow nauczania, w tym dostosowanie tresci, metod, form pracy oraz
organizacji procesu nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

2) organizacja nauczania przedmiotow w zakresie rozszerzonym i przedmiotéw uzupetniajacych
zgodnie z ramowym planem nauczania.

3) peina realizacja dziatah zaplanowanych w programie wychowawczo-profilaktycznego szkoty, w
tym dziatan promujacych zdrowy styl zycia, a takze skutecznie zapobiegajacych wspodlczesnym
zagrozeniom,

4) organizowanie na zyczenie rodzicow i peitnoletnich uczniéw lub za zgoda rodzicow lub
petnoletnich rodzicéw nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu wychowania do zycia w rodzinie;

5) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

6) udzielanie uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla ucznidw =z niepelnosprawnos$cig, w tym
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym i niedostosowanych spotecznie;

8) organizowanie nauczania w miejscu pobytu ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie
nauczania indywidualnego;

9) wspieranie ucznidw W rozwijaniu zainteresowan 1 uzdolnien, w tym organizowanie
indywidualnego programu lub toku nauki;

10) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

11) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajg¢ szkolnych z
uwzglednieniem zasad promoc;ji i ochrony zdrowia;

12) zapewnienie uczniom mozliwosci spozycia w szkole positku z uwzglednieniem zasad zdrowego
zywienia 1 w odpowiednich do tego warunkach;

2. Cele i zadania szkoty realizowane sg przez wszystkich pracownikow szkoty we wspotpracy z
rodzicami, organem prowadzacym i innymi instytucjami.

3. Dazenie do dobrej jakosci wykonania zadan szkoly z uwzglednieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zakladanych celow uwzgledniane jest w doskonaleniu

zawodowym pracownikéw szkoty.
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Rozdzial 4
Cele i zadania szkoly zwiazane z programem wychowawczo-profilaktycznym

§ 12. 1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polegaja na wspodtpracy nauczycieli 1 rodzicéw
w dazeniu do rozwijania u ucznid6w zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb oraz ochrony przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy §wiat.

2. Celami dzialan wychowawczo-profilaktycznych szkoty, ktore uwzglednia program
wychowawczo-profilaktyczny, sa:

1) wszechstronny rozw6j ucznia we wszystkich sferach jego osobowos$ci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym i duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego §wiata oraz o mozliwosciach i
potrzebie ich rozwigzywania;

3) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow.

3. Zadaniami szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym sa:

1) pelna realizacja celow i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w realizowanych
podstawach programowych oraz programie wychowawczo-profilaktycznym przez wszystkich
nauczycieli i pracownikow szkoty;

2) dostarczanie rzetelnych i aktualnych informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom na temat
zagrozen i rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem $rodkow i substancji, ktére moga
zaburzy¢ r0zwoj uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) organizowanie i realizowanie dziatan z zakresu profilaktyki, w tym realizacja uzgodnionych w
programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty programoéw profilaktycznych i promocji zdrowia;
5) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i sSrodowiska rowiesniczego.

4. Diagnoze potrzeb i probleméw spotecznosci szkolnej opracowuje zespot wychowawczo-
profilaktyczny w porozumieniu z radg rodzicow.

5. W razie potrzeby zespdt wychowawczo-profilaktyczny pod kierunkiem pedagoga szkolnego

opracowuje modyfikacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdzial 5
Cele i zadania szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 13. 1. W celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznidw 1 stwarzania im warunkoéw do
aktywnego 1 petnego uczestnictwa w zyciu szkotly i srodowisku lokalnym szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Szkota we wspolpracy z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami prowadzi dzialania zmierzajace do wieloaspektowego rozpoznania potrzeb ucznidw i
realizuje wspodlng strategie zintegrowanych dziatan nauczycieli uczacych ucznia i1 nauczycieli
specjalistow wspierajacg ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng, realizowang w
szkole 1 w domu.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu
czynnikow §rodowiskowych wptywajacych na ich funkcjonowanie w szkole.

4. Nauczyciele w toku biezacej pracy prowadza obserwacje pedagogiczng, w celu rozpoznania u
ucznidw ich potrzeb, mozliwosci, problemow, przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢ oraz uzdolnien i
zainteresowan.

5. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielajag uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ktéra polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych, organizacji procesu nauczania, w tym
metod i form pracy, do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. Szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz gromadzenia i
przechowywania dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna
okreslaja odrebne przepisy.

7. Rodzicom, przystuguje prawo dostgpu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka zgromadzonej
w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.

8. Uczen pelnoletni ma prawo dostepu do dokumentacji zgromadzonej w wyniku udzielania mu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9. Szkota wspiera rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i
wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci metodycznych 1 wychowawczych w

szczegblnosci przez udzielanie pomocy w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Rozdzial 6
Cele i zadania szkoly w zakresie opieki nad uczniami z niepelnosprawnoscia

§ 14. 1. Szkota organizuje nauke i1 opieke dla uczniéw z niepelnosprawnoscia, niedostosowaniem
spolecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym w klasach ogoélnodostepnych w formie
ksztalcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

2. Podstawa organizacji ksztalcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane zgodnie z odrgbnymi przepisami i dostarczone do szkoty

z wnioskiem rodzicow lub petnoletniego ucznia o objgcie ucznia ksztalceniem specjalnym.

3. Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztalceniem specjalnym powotuje zespot nauczycieli i
specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i ocen¢ efektywnosci indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego.

4. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktory zawiera informacje o
dostosowaniu programow nauczania oraz organizacji zaje¢ szkolnych do rozpoznanych i
zdiagnozowanych potrzeb ucznia;

2) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia terapeutyczne;

3) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli uczen takich zaje¢ potrzebuje;
4) mozliwo$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
zgodnie z odrgbnymi przepisami

strona 6 z 69



Statut XLVI Liceum Ogolnoksztalcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie

5. Rodzicom ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, a takze pelnoletnim uczniom objetym
ksztalceniem specjalnym przystuguje prawo uczestniczenia w organizacji ksztalcenia specjalnego,
w tym do czynnego udzialu w posiedzeniach zespotu, o ktérym mowa w ust. 3.

6. Szczegdlowe warunki organizowania oraz dokumentowania nauki i opieki ucznidow z
niepelnosprawnos$cig niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym,
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 7
Cele i zadania szkoly w zakresie pracy z uczniem zdolnym

§ 15. 1. Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu swoich zainteresowan 1 uzdolnien
przez stymulowanie ich aktywno$ci i kreatywnos$ci, budowanie wiary we wlasne mozliwos$ci oraz
promowanie 0siggni¢¢ ucznidw i nauczycieli.

2. Nauczyciele zapewniaja uczniom mozliwo$¢ rozwijania wlasnych zainteresowan i uzdolnien na
zaje¢ciach obowigzkowych w formie indywidualizacji pracy na lekcji.

3. Szkota organizuje zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegdlnosci
w celu ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Nauczyciele udzielaja uczniom pomocy w przygotowaniu si¢ do reprezentowania szkoty w
konkursach 1 olimpiadach pozaszkolnych.

5. Uczniom, u ktérych rozpoznano szczegélne uzdolnienia potwierdzone opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej, szkota zapewnia organizacje indywidualnego programu nauki lub/i
indywidualnego toku nauki.

6. Szczegblowe warunki organizacji indywidualnego toku i indywidualnego programu nauki
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 8
Cele i zadania szkoly w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej

§ 16. 1. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, korzystaja z nauki na
warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.
3. Uczniowie pochodzacy z zagranicy, nalezacy do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spolecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym majg mozliwo$¢ prezentowania i promocji
kraju, regionu, kultury, obyczajow i religii zwigzanych z ich pochodzeniem i tozsamos$cia w czasie
zaj¢c lekeyjnych i poza nimi na warunkach ustalonych z dyrektorem szkoty lub nauczycielem.
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§ 17. 1. Szkota organizuje zaj¢cia religii i etyki.

2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie (lub zgoda) wyrazone
przez rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Pisemna informacja o udziale w zajgciach religii oraz etyki raz ztozona nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale zyczenie udzialu w tych zajeciach moze by¢ odwotane w kazdym
czasie.

4. Zasady organizacji nauczania religii i1 etyki okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 9
Cele i zadania szkoly w zakresie przygotowania do zycia w rodzinie

§ 18. 1. Dla uczniéw liceum szkota organizuje zajgcia wychowania do zycia w rodzinie.

2. Udzial w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowiazkowy.

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic lub pelnoletni uczen zglosi pisemnie
dyrektorowi rezygnacje¢ z tych zajec.

4. Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 10
Cele i zadania szkoly w zakresie promocji i ochrony zdrowia

§ 19. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1
pomocy przedlekarskiej, spetniajacego szczegdélowe wymagania i wyposazonego w sprzet, ktore
okreslaja odrebne przepisy.

2. Pracownicy szkoly sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

3. Opieke zdrowotng w szkole organizuje pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Pielggniarka §rodowiska nauczania i wychowania prowadzi czynne poradnictwo dla uczniow z
problemami zdrowotnymi oraz sprawuje opiek¢ medyczng nad uczniami z chorobami przewleklymi
1 niepelnosprawnoscia.

5. Opieka zdrowotng nie sg objeci uczniowie, ktorych rodzice ztozyli sprzeciw do dyrektora
szkoty w formie pisemne;.

6. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
srodowiska nauczania i wychowania, a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy udzielajg pracownicy
szkoty.

7. Dyrektor w drodze zarzadzenia okre$la tryb postepowania w sytuacjach wymagajacych
udzielania uczniom pomocy przedlekarskiej 1 lekarskiej w szkole, a takze tryb postepowania w
sytuacjach kryzysowych.
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Rozdzial 11

Bezpieczenstwo uczniow

§ 20. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki 1 opieki, w tym w
szczegblnoscei:

1) ustalenie dlugo$¢ przerw miedzylekcyjnych w taki sposob, ze umozliwiaja uczniom spozycie
positkéw na terenie szkoty;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci i czystosci;

3) nieograniczony dostep do wody pitnej;

4) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.

2. W szkole dziala zespdl nauczycieli ds. bezpieczenstwa i sytuacji kryzysowych, ktorego
zadaniem jest integrowanie dzialan na rzecz podnoszenia jako$ci bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
w liceum.

3. Dyrektor we wspodtpracy z zespolem do spraw bezpieczenstwa i sytuacji kryzysowych okresla
warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole.

4. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow od chwili wejscia do szkoty do momentu jej opuszczenia,
a takze w czasie wyj$¢ i wycieczek szkolnych.

5. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidéw w czasie pobytu w szkole, a takze o tym,
jaki jest porzadek 1 organizacja zajec.

6. O bezpieczenstwo i ochron¢ zdrowia uczniow zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy szkoty,
zgodnie z zakresem zadan nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty opisanym w dziale V
niniejszego statutu.

7. Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek i wyjs$¢ grupowych uczniow okreslaja odrgbne
przepisy oraz wydany przez dyrektora w drodze zarzadzenia Regulamin wycieczek oraz imprez
wielodniowych szkolnych organizowanych przez XLVI LO im. Stefana Czarnieckiego w
Warszawie, ktory okresla w szczegdlnosci zasady postepowania podczas pobytu mlodziezy na
réznego rodzaju wyjazdach i obowigzki formalne zwigzane z organizacja wycieczek.

8. Elementem wspomagajacym dzialania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom
bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

9. Do organizacji szkolnego monitoringu, w tym przetwarzania i przechowywania danych
pozyskanych w nagraniach, zastosowanie maja odrebne przepisy

10. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez ucznidéw, nauczycieli,
rodzicéw i osoby odwiedzajace szkotg.

11. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 10, odnosi si¢ rowniez do zaje¢ 1 innych dziatan prowadzonych
przez szkolte w formie zdalne;.

12. Dyrektor moze zezwoli¢ na rejestrowanie obrazu i dzwigku okreslonym osobom lub
instytucjom w okres§lonych sytuacjach (np. w celu dokumentowania dziatalnos$ci szkoty, w celach
promocyjnych, informacyjnych, wykonywania zdj¢¢ pamigtkowych) i publikowanie tychze nagran
w sposob zgodny z zasadami ochrony wizerunku i danych osobowych.
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§ 21. 1. Wszystkie zajecia odbywaja si¢ pod kierunkiem i opiekg nauczycieli.

2. Przed lekcjami 1 w czasie przerw nauczyciele dyzurujg na wszystkich kondygnacjach budynku
wedlug harmonogramu opracowywanego na poczatku roku szkolnego i korygowanego wraz ze
zmianami tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych przez osobe wyznaczong przez dyrektora.

3. Wszyscy uczniowie, jak rowniez osoby postronne przebywajace na terenie szkoly maja
obowigzek stosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz innych pracownikow liceum.

4. Zasady pelnienia dyzuréw okresla regulamin ustanowiony przez dyrektora szkoty, zawierajacy
w szczegoOlnosci okreslenie miejsca petnienia dyzurow oraz prawa i obowiazki nauczycieli

petnigcych dyzury i innych 0so6b znajdujacych si¢ na terenie szkoty.

§ 22. 1. W salach lekcyjnych umieszczone s3 regulaminy korzystania z pracowni.

2. Regulaminy pracowni opracowuja przez zespoty przedmiotowe i przedktadaja do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty.

3. Regulamin pracowni przedmiotowej okresla w szczegdlnosci zasady korzystania z pracowni w
czasie zaje¢ lekcyjnych i1 przerw, obowiazki 0séb korzystajacych z pracowni, zasady bezpiecznego
korzystania z pracowni i znajdujacego si¢ w niej wyposazenia.

4. O wszelkich dostrzezonych na terenie szkoty usterkach technicznych zagrazajacych
bezpieczenstwu 0so6b 1 mienia nalezy niezwlocznie powiadamia¢ petnigcego dyzur pracownika
obstugi.

§ 23. 1. Przy wejSciu do szkoty dyzuruja pracownicy odpowiedzialni za sprawdzanie
identyfikatorow i niewpuszczanie na teren szkoly osob nieupowaznionych.

2. Uczniowie sg wpuszczani do budynku szkoty po okazaniu identyfikatora — w razie jego braku
muszg wpisac si¢ na specjalng listg.

3. Uczniowie zobowigzani sg posiada¢ identyfikatory przez caly czas pobytu w szkole i okazywacé
je na kazde zadanie pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty.

4. Uczniowie maja bezwzgledny obowiazek stosowania si¢ do regulaminéw pracowni, polecen
dyrektora, nauczycieli, pracownikdéw obstugi i administracji, kierownikow wycieczek, opiekunow

oraz przewodnikow.

§ 24. 1. W szkole dziata spoteczny inspektor pracy.

2. Zasady powolywania spolecznego inspektora pracy, zakres kompetencji oraz tryb dziatania
okreslaja odrebne przepisy.

3. (uchylony)

§ 25. W szkole przeprowadzane sg szkolenia dla ucznidow 1 pracownikow szkoty dotyczace
postgpowania w sytuacjach kryzysowych oraz udzielania pierwszej pomocy.
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Rozdzial 12
Baza dydaktyczna i lokalowa szkoly

§ 26. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada i wykorzystuje bazg lokalowa, na ktora
sktadaja si¢ w szczegdlnosci:

1) pracownie przedmiotowe;

2) pracownie komputerowe;

3) sala gimnastyczna;

4) boisko szkolne;

5) biblioteka szkolna;

6) sekretariat;

7) gabinety dyrektora i wicedyrektorow;
8) pokdj nauczycielski;

9) gabinet psychologa szkolnego;

10) gabinet pielegniarki szkolnej;

11) pomieszczenia gospodarcze;

12) archiwum,;

13) szatnie;

14) bufet.

Rozdzial 13
Biblioteka szkolna

§ 27. 1. W szkole dziata biblioteka szkolna, zwana dalej biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoly, ktéra stuzy realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli oraz popularyzacji wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicoOw.

3. Lokal biblioteki sktada si¢ z jednego pomieszczenia, w ktdrego czesci ogdlnodostepnej
mieszcza si¢: katalogi, ksiegozbior podreczny, stanowiska czytelnicze, stanowiska multimedialne.

4. Biblioteka wyposazona jest w sprzet i meble pozwalajace na realizacj¢ jej zadan.

5. Godziny otwarcia biblioteki reguluje harmonogram ustalany na poczatku kazdego roku
szkolnego i umieszczany na drzwiach wejsciowych do biblioteki.

6. Srodki niezbedne do wthasciwego funkcjonowania biblioteki zapewnia dyrektor szkoty.
Biblioteka moze roéwniez pozyskiwac srodki finansowe oraz rzeczowe od rady rodzicdw, sponsorow,

instytucji zewnetrznych i innych darczyncow.

§ 28. 1. Do zadan biblioteki nalezg w szczegolnosci:

1) udostgpnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
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3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie
u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.

3. Biblioteka gromadzi w szczegdlno$ci nastepujace materialy:

1) wydawnictwa informacyjne;

2) encyklopedie, leksykony, stowniki, atlasy do ksiggozbioru podrgcznego;

3) podreczniki szkolne;

4) lektury obowiazkowe z jezyka polskiego;

5) literature popularnonaukowg i naukowa;

6) wybrane pozycje z literatury pigknej;

7) wydawnictwa albumowe;

8) literature do nauczania i uczenia si¢ jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, hiszpanskiego;
9) podstawowe pozycje z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki ro6znych
przedmiotdw nauczania;

10) literature edukacyjna;

11) beletrystyke dla mlodziezy;

12) materiaty opracowane przez uczniow;

13) materialy multimedialne, ze szczegdélnym uwzglednieniem ekranizacji lektur szkolnych i

innych multimedialnych materialéw edukacyjnych.

§ 29. 1. Biblioteka wspolpracuje z uczniami przez:

1) przeprowadzanie ankiet lub wywiadu w celu ustalenia preferencji czytelniczych uczniow,
preferowanych przez nich i popularnych wsrod nich pozycji ksigzkowych;

2) przyjmowanie 1 analizowanie sugestii dotyczacych ksiggozbioru, funkcjonowania oraz
wyposazenia biblioteki;

3) zebrania i kontaktowanie si¢ z lgcznikami bibliotecznymi, tj. uczniami wyznaczonymi w
poszczegolnych oddziatach do posredniczenia w wymianie informacji mi¢dzy uczniami a biblioteka.
2. Biblioteka wspotpracuje z nauczycielami przez:

1) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych w
formie i zakresie ustalanych stosownie do aktualnych potrzeb;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcdow o stanie czytelnictwa uczniow;

3) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami w planie pracy
szkoty;

4) zasigganie opinii nauczycieli lub zespoléw przedmiotowych w sprawach dotyczacych potrzeb
zakupu lektur szkolnych i innych pozycji ksigzkowych oraz materiatéw multimedialnych;

5) udzial nauczycieli bibliotekarzy w zebraniach i pracach rady pedagogicznej oraz zespoldéw
zadaniowych.
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3. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami przez:

1) wspolne organizowanie imprez czytelniczych, konkurséw (czytelniczych oraz innych
zwigzanych z dziatalno$cia szkoty w tym obszarze) i1 lekcji bibliotecznych oraz réznego rodzaju
zaje¢ dla uczniow 1 rodzicow;

2) wymiang wiedzy i doswiadczen;

3) wymiang sugestii i dokonywanie wspolnych ustalen w zakresie planowania zakupow.

4. Biblioteka wspotpracuje z rodzicami przez:

1) organizowanie spotkan z rodzicami uwzgledniajacych tematyke wpltywu czytania na rozwdj
dzieci i1 mlodziezy, zagrozen i probleméw zwigzanych z korzystaniem z nowych kanalow
komunikacji i innych;

2) przyjmowanie opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem biblioteki;

3) pozyskiwanie pomocy finansowej, rzeczowej 1 organizacyjnej na rzecz dziatalno$ci biblioteki
od rady rodzicow;

4) wnioskowanie o ufundowanie nagrod dla uczniéw w ramach konkursow przez rade rodzicow.

5. W zaleznosci od potrzeb i uwarunkowan biblioteka moze nawigzywa¢ wspolprace w zakresie
jej zadan i celéw z innymi podmiotami na warunkach zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.

§ 30. 1. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin opracowany przez zespot
nauczycieli bibliotekarzy i1 zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

2. Regulamin okre$la w szczegdlnosSci prawa i obowigzki pracownikdw oraz uzytkownikoéw
biblioteki, zasady udostepniania zbiorow oraz korzystania z pracowni multimedialnej, szczegotowe
dzialania majace na celu realizacj¢ zadan statutowych 1 warunki stuzace ich realizacji.

Rozdzial 14
Bufet

§ 31. 1. W szkole funkcjonuje bufet, prowadzony przez podmiot zewng¢trzny na mocy umowy
zawartej ze szkola.

2. Z bufetu moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty, jak rowniez inne osoby przebywajace
na jej terenie.

3. Bufet umozliwia w szczegdlnosci spozycie cieptych i zimnych dan $niadaniowych, cieptych i
zimnych napojow, obiadow jednodaniowych Iub dwudaniowych, z uwzglednieniem zasad
zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

4. Korzystanie z bufetu jest odptatne.

5. Bufet jest czynny w dniach zaje¢ organizowanych przez szkote.

6. W sasiedztwie bufetu znajdujg sie stoliki, z ktorych pierwszenstwo korzystania majg osoby

spozywajace obiady.
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Dzial 111
Organy szkoly, ich kompetencje, zasady wspolpracy i rozwiazywania sporow
mi¢dzy nimi

Rozdzial 15
Organy szkoly

§ 32. 1. Organami szkoly s3:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) radarodzicow;

4) samorzad uczniowski.

2. Kazdy z organéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz

wspoldziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

Rozdzial 16
Dyrektor szkoly

§ 33. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach
dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakladu administracyjnego,
ktorym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki finansowej, w tym
organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien 1 zaswiadczen oraz innych oddzialywan administracyjno-prawnych na podstawie
odrebnych przepisow;

4) dyrektora publicznej szkoty prowadzonej przez Urzad Dzielnicy Targowek m.st. Warszawy;

5) przewodniczacego rady pedagogicznej;

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy szkote zgodnie z
odrebnymi przepisami.

4. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie praca szkoty i
nadzorowanie jej.

5. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku nauki oraz
skreslenia z listy uczniéw jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

6. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego

nauczycieli jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.
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§ 34. 1. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli 1
pracownikow niebgdacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikows;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach nagrdd i
odznaczen.

2. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspodtdziatania wszystkich organéw szkoty w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli 1 uczniow,
oddziatlywania na postawe nauczycieli i uczniow, pobudzania ich do tworczej pracy;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji.

§ 35. 1. Do kompetencji dyrektora nalezg w szczego6lnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicéw 1 samorzadem uczniowskim;

5) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

6) tworzenie zespoléw przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz powotywanie ich
przewodniczacych;

7) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;

8) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu maturalnego;

12) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

13) skreslanie ucznia z listy uczniow;
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14) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, lecz niezgodnych z przepisami prawa i poinformowanie o tym fakcie organu
prowadzacego szkote¢ i organu sprawujacego nad nig nadzér pedagogiczny;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw nauczania;
16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdéw, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty;

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami;
19) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiej formy nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym,;

20) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe w ramach $rodkoéw
przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

21) ustalanie wysokos$ci stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, w ramach
srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

22) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych;

23) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie z
odrebnymi przepisami,

24) mozliwo$¢ ustalenia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach innych dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

25) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom;

26) wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placowke z przepisami o ochronie danych
osobowych.

2. Do kompetencji dyrektora wynikajacych z ustaw — Karta nauczyciela oraz Kodeks pracy naleza
w szczegblnoscei:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow niebedacych
nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw
szkoty;

3) powierzanie stanowisk wicedyrektorow, a takze odwolywanie z nich;

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostalych pracownikéw szkoty, ktérzy maja status
pracownikow samorzadowych;

7) sprawowanie opieki nad mtodzieza uczaca si¢ w szkole;

8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
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9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote;

10) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkotg;

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

15) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, ktory jest odrgbnym dokumentem;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

3. Dyrektor jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji wydaje zarzadzenia.

4. Dyrektor, wykonujac swoje obowigzki, wspolpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicow i
samorzadem uczniowskim.

5. Dyrektor podejmuje dziatania na rzecz rozstrzygania trudnych sporéw miedzy uczniem a

nauczycielem oraz migdzy nauczycielami.

§ 36. W czasie nieobecnosci dyrektora w pracy jego uprawnienia i obowiazki przejmuje obecny w

szkole wicedyrektor.

Rozdzial 17
Rada pedagogiczna

§ 37. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W skfad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

4. Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktéry okresla w
szczegllnosci organizacje zebran, sposob powiadomienia cztonkéw rady o terminie 1 porzadku
zebrania, sposob dokumentowania dziatan rady pedagogicznej, wykaz spraw, w ktorych
przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§ 38. 1. Formg organizacyjng stuzacg realizacji zadan rady pedagogicznej sg jej zebrania.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
polroczu w zwiazku z uchwaleniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

3. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) organu prowadzacego szkote;
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4) co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy lub wyznaczony przez niego wicedyrektor przygotowuje i prowadzi zebrania
rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej mogg odbywac si¢ w formie stacjonarnej lub zdalne;j.

§ 39. 1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznidéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnos$ci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzania im funkcji kierowniczych w
szkole;

6) realizowane w szkole zestawy programOw nauczania oraz obowigzujagce w szkole zestawy
podrecznikéw, materialdéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych;

7) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje,

8) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkote,

9) przedhuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi,

10) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk.

3. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub nowy statut;

2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora, a do dyrektora szkotly o odwolanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole;

3) wchodzi w porozumienie z radg rodzicow w celu uchwalenia przez nig programu
wychowawczo-profilaktycznego;

4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.
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Rozdzial 18
Samorzad uczniowski

§ 40. 1. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoly reprezentujagcym ogét ucznidw
szkoty w danym roku szkolnym.

2. Organy samorzadu, zasady wybierania i ich dziatania okres$la regulamin uchwalony przez ogét
ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji samorzadu w szczegdlnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

Rozdzial 19
Rada rodzicow

§ 41. 1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, ktory reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidw
w danym roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicow poszczegdlnych oddziatow sg rady oddziatowe rodzicow.

3. Dyrektor zapewnia radzie rodzicoéw organizacyjne warunki dziatania oraz wspolpracuje z nig
osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

4. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w
tajnych wyborach na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. W wyborach
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

5. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatlowych oraz ich przedstawicieli do
rady rodzicow szkoty.

6. Oddzialowe rady rodzicow moga porozumiewal si¢ ze soba, ustalajac zasady i1 zakres

wspotpracy.
§ 42. 1. Do kompetencji rady rodzicow naleza:
1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi

wszystkich spraw szkoty;
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2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;

3) typowanie dwoch przedstawicieli rady rodzicow do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

4) mozliwo$¢ przekazywania organowi prowadzacemu oraz organowi sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

2. Rada rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb i problemdw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej oraz uchwala program wychowawczo-profilaktyczny
lub wystepuje z wnioskiem do dyrektora o jego aktualizacje.

3. Rada rodzicéw opiniuje w szczegdlnoscei:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania;

2) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla jej regulamin.

5. Dokumentacja dziatania rady rodzicow jest przechowywana w szkole.

Rozdzial 20
Zasady wspoélpracy miedzy organami szkoly

§ 43. 1. Rodzice i1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie radzie pedagogicznej i dyrektorowi
szkoty poprzez ich reprezentantéw w formie pisemne;.

2. Wnhnioski sa rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych organow, a w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia szybkiej decyzji, w terminie 7 dni
od daty ich ztozenia.

§ 44. 1. Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji migdzy organami szkoty o podejmowanych 1
planowanych dziataniach lub decyzjach organizuje si¢ w razie potrzeby spotkania przedstawicieli
zainteresowanych organow.

2. Zapewnia si¢ wymian¢ biezacych informacji w ramach spoteczno$ci szkolnej o
podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenia wewnetrzne dyrektora;

2) ogloszenia i informacje wywieszane na tablicy ogloszen, publikowane w dzienniku
elektronicznym lub stronie internetowej szkoty;

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikéw administracyjno-ekonomicznych i obstugi szkoty z
kadra kierownicza szkoty;

4) spotkania rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;

5) spotkania uczniéw z dyrektorem szkoty;

6) apele szkolne;

7) inne formy w zaleznosci od potrzeb.
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Rozdzial 21
Rozwiazywanie sporow miedzy organami szkoly

§ 45. 1. Kazdy z organow szkoly dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspoldziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoly obowigzkiem tych organow jest
dazenie do jego rozstrzygnigcia w trybie mediacji, w ktorych udziat biorg wytacznie cztonkowie
tych organow.

3. Organy uczestniczace w mediacjach zobowigzane sa do sporzadzenia protokotlu ze spotkania
negocjacyjnego.

4. W razie niepowodzenia mediacji sprawy sporne miedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, o
ile nie jest jedng ze stron konfliktu.

5. Jezeli dyrektor jest strong konfliktu, mediatorem sporu jest osoba wskazana przez organ
prowadzacy.

6. Od podjetych rozstrzygnig¢ strony mogg si¢ odwotywaé zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dzial IV
Organizacja szkoly

Rozdzial 22
Organizacja nauczania

§ 46. 1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 4 lata z zastrzezeniem § 66 ust. 2.
§ 47. (uchylony)

§ 48. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacyjny szkoty, tworzony przez dyrektora szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) tygodniowy rozkitad =zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych oddzialow 1 grup

mie¢dzyoddzialowych, zespotéw i1 uczniow oraz organizacja ksztatcenia w zawodzie.

§ 49. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiagtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty,
w uzgodnieniu ze §rodowiskiem szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ edukacyjnych.

4. W terminie do 30 wrze$nia dyrektor publikuje na stronie internetowej szkoly lub w dzienniku
elektronicznym kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od
zaj¢¢ dydaktycznych.
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§ 50. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaj¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,

b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,

c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
2. Formami dzialalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajecia religii, etyki oraz
wychowania do zycia w rodzinie organizowane w trybie okre§lonym w odrebnych przepisach.
3. Dodatkowe zajecia edukacyjne wymienione w ust. 1 p. 2 lit. a i b organizuje dyrektor szkoty za
zgoda organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
4. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zaj¢cia edukacyjne.
5. Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych, zaj¢cia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow moga
by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
6. Zajecia rewalidacyjne dla wucznidow niepelnosprawnych, zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw sg
organizowane 1 realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami prawa dotyczacymi zasad udzielania i

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkotach.

§ 51. 1. W uzgodnieniu z rodzicami zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywac si¢ takze w
formie wyj$¢ grupowych uczniow.

2. W uzgodnieniu z rodzicami, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywac si¢ takze w
formie krajoznawstwa i turystyki, w tym zagraniczne;.

3. Formami krajoznawstwa 1 turystyki sa:

1) wycieczki przedmiotowe inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupelienia
programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych udziat nie
wymaga od ucznidw przygotowania kondycyjnego 1 umiejetnosci postugiwania = si¢
specjalistycznym sprzetem, organizowane w celu nabywania wiedzy o otaczajacym $rodowisku i
umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce;

3) specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udzial wymaga od uczniéw
przygotowania kondycyjnego, sprawnos$ciowego i umiejetnosci postugiwania si¢ specjalistycznym
sprzetem, a program wycieczki przewiduje intensywnag aktywno$¢ turystyczng, fizyczng lub
dhlugodystansowo$¢ na szlakach turystycznych.

4. Zasady organizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie wyj$¢ oraz krajoznawstwa i
turystki okreslajg odrgbne przepisy oraz regulamin, o ktérym mowa w § 20 ust. 7.
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§ 52. 1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ pracy szkoly z uwzglednieniem
danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego podj¢tych w
innym trybie.

2. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:

1) przydziat uczniéw do danych oddzialdéw, grup i zespoldow, dla ktorych zaplanowano zajecia
dydaktyczno-wychowawcze;

2) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w arkuszu organizacyjnym;

3) przydzial zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i innych zaje¢ realizowanych z uczniami;

4) przydziat wychowawcow do oddziatow;

5) organizacje pracy pedagoga szkolnego i psychologa;

6) organizacje biblioteki szkolnej;

7) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji;

8) organizacje¢ opieki medycznej nad uczniami.

§ 53. 1. Szkota moze organizowaé zaj¢cia pozaszkolne i pozalekcyjne na podstawie diagnozy
potrzeb oraz mozliwosci organizacyjnych, finansowych i1 kadrowych, ktoérej dokonuje do konca
wrzesnia danego roku szkolnego.

2. Wybor zaje¢ odbywa si¢ wedlug kryteridw przydatnosci pod katem celéw dydaktycznych o
wychowawczych okreslonych w statucie oraz rzeczywistych potrzeb uczniow i rodzicow.

3. Udziat ucznidow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych jest dobrowolny
1 wymaga zgody rodzicow.

4. Organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych nie moze powodowaé zaktocen toku
realizacji programow nauczania i podstawy programowe;j.

5. Wszystkie zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne moga odbywac si¢ w dni nauki szkolnej, w
godzinach otwarcia szkoty 1 po =zakonczeniu przez uczestniczacych w nich ucznidw
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

6. Organizacja zaje¢ pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych w terminach innych niz te, o ktorych mowa
w ust. 5, z wylaczeniem form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty.

7. Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych jest zobowigzany zapoznaé si¢ z

postanowieniami stosownych regulaminow szkolnych i przestrzega¢ ich postanowien.

§ 54. 1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze realizowane w
systemie klasowo-lekcyjnym prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu — od poniedziatku do piatku.

2. Oprocz zaje¢ w systemie klasowo-lekcyjnym zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w grupach;

2) w strukturach mi¢dzyoddziatowych;

3) w formie nauczania indywidualnego;

4) w formie zaje¢ pozalekcyjnych;

5) w formie nauczania indywidualnego;
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6) w formie dodatkowych godzin nauki danego przedmiotu lub godzin wyréwnawczych dla
obcokrajowcow lub uczniow.

3. Zajecia realizowane w formie nauczania indywidualnego lub zaje¢cia pozalekcyjne moga
odbywac si¢ roéwniez w inne niz wymienione w ust. 1 dni tygodnia na mocy dobrowolnych ustalen
migdzy prowadzacymi zajgcia i ich uczestnikami.

4. Jezeli nauka danego jezyka obcego jest organizowana na réznych poziomach zaawansowania,
dla uczniéw rozpoczynajacych nauke w liceum przeprowadzany jest na poczatku roku szkolnego
test poziomujacy decydujacy o podziale ucznidw na grupy.

5. Obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego sa realizowane w formie zaje¢ klasowo-
lekeyjnych lub zaje¢ do wyboru przez uczniow, do ktérych organizacji zastosowanie maja odrebne
przepisy.

6. Podzial zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowanych w oddziatach, grupach
oddziatlowych i miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie okresla arkusz organizacyjny

szkoty.

§ 54a. 1. Podstawowg formg ksztatcenia sg zajgcia prowadzone w formie stacjonarne;.

2. Dyrektor ma prawo zawiesi¢ zaj¢cia na czas okreslony w przypadkach wyszczegélnionych w
odrebnych przepisach.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres dtuzszy niz dwa dni najpdzniej trzeciego dnia szkota
rozpoczyna realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ sa realizowane z
wykorzystaniem:

1) udostgpnionej uczniom i nauczycielom platformy Office 365;

2) innych narzedzi i zasobow internetowych, jesli stuzy to realizacji celow ksztatcenia,

3) dziennika elektronicznego.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa realizowane w
szczegblnosci w formie:

1) wideo- lub audiokonferencji w czasie rzeczywistym,;

2) pracy samodzielnej lub grupowej ucznidow w czasie rzeczywistym;

3) wykonywania przez ucznidow w okre§lonym terminie zadan na podstawie materiatlow
udostepnionych lub wskazanych na platformie Office 365 lub dzienniku elektronicznym.

6. Poswiadczenie obecnosci ucznia na zaj¢ciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ odbywa si¢ w szczegdlnosci na podstawie:

1) logébw generowanych przez Office 365, przy czym nauczyciel moze uzna¢ ucznia za
nieobecnego w razie nieprzejawienia przez niego wymaganej aktywnos$ci, np. zabrania glosu lub
dokonania wpisu potwierdzajgcego obecnos¢ w wyznaczonej chwili;

2) wpisdéw uczniéw dokonanych we wskazanym miejscu i czasie w trakcie zajec;

3) aktywnosci ucznia na zajeciach;

4) wykonania przez ucznia i przestania nauczycielowi wymaganych zadan w okreslonym terminie;
5) generowanych przez aplikacje i witryny powiadomien o uzyskaniu przez ucznia dostepu do
materialow.
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7. Decyzje o wyborze podstawy poswiadczenia obecnosci ucznia na danych zajeciach podejmuje
kazdorazowo prowadzacy je nauczyciel z uwzglednieniem charakteru danych zajec.

8. Niezaleznie od postanowien ust. 2 i 3 zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ moga by¢ organizowane w wypadku:

1) nauczania indywidualnego zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) zaje¢¢ nieujetych w ramowym planie nauczania danego oddziatu.

9. Materiaty do wykorzystania przez ucznidéw w ramach zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ przekazuje si¢ w zaleznos$ci od decyzji nauczyciela prowadzacego zajecia
Za pomoca:

1) platformy Office 365, m.in. jako wspotdzielone pliki, pliki w zespole a aplikacji Teams, zapisy
w notesie zajec, poczty elektronicznej, modutu zadan w aplikacji;

2) dziennika elektronicznego.

10. Materialy do zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ moga miec
posta¢ m.in.:

1) plikéw, notatek;

2) odnos$nikow do zasobdéw internetowych;

3) wskazania materiatéw spoza Internetu;

4) treSci wyswietlanych na ekranie w czasie zajec;

5) zadan do wykonania lub ich zestawow.

11. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$§¢ moga mie¢ formg:

1) zajec online w czasie rzeczywistym

2) materiatéw do wykorzystania w dogodnym czasie.

12. Zaleca si¢ roznicowanie formy zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ tak, by zajecia nie wymagaty od ucznia nieustannego korzystania z monitora.

§ 55. 1. Czas trwania zaje¢ okresla si¢ w godzinach lekcyjnych, liczacych 45 minut.
2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 7.10.
3. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, a przerwa umozliwiajaca uczniom spozycie positku

na terenie szkoty trwa 15 minut.

§ 56. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Liczbg uczniéw w oddziatach okreslaja odrebne przepisy.

3. W ramach organizacji pracy szkoly dyrektor powierza opieke wychowawcza nad kazdym
oddzialem jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawca.

4. Funkcje wychowawcy mozna powierzy¢ kazdemu nauczycielowi, z wyjatkiem katechetow,
psychologowi lub pedagogowi szkolnemu.

5. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej oraz jej skutecznos$ci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania.

6. Dyrektor w porozumieniu z wychowawca moze dla kazdego oddziatu wyznaczy¢ sposrdd osob
wymienionych w ust. 4, drugiego wychowawce, ktory przejmowataby w koniecznym zakresie czg$¢

obowigzkow i zadan wychowawcy w czasie jego nieobecnosci w szkole.

strona 25z 69



Statut XLVI Liceum Ogolnoksztalcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie

§ 57. 1. Uczniowie danego oddzialu w ciggu roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
zgodnie ze szkolnym planem nauczania.

2. Rodzaj i taczny minimalny wymiar czasowy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w cyklu
ksztalcenia w liceum okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Szkota organizuje dla uczniéw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

5. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng wprowadza w poszczegdlnych oddziatach
obowigzkowe przedmioty dodatkowe zgodne z ukierunkowaniem danego oddziatu.

6. Rodzaj 1 wymiar czasowy zaje¢ z przedmiotow dodatkowych ustala sig¢, biorac pod uwage

mozliwos$ci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe szkoly oraz zasady bhp.

Rozdzial 23
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 58. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogodt dziatan podejmowanych przez
szkote w celu przygotowania ucznidéw do wejscia na rynek pracy i dokonywania racjonalnych
wyboréw zyciowych w oparciu o wlasciwg samooceng i rzetelng informacje.
2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnej pomocy w wejsciu na rynek pracy lub wyborze dalszego kierunku ksztatcenia
zawodowego.
3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez:
1) prowadzenie grupowych zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidow do $§wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;
3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych;
b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b  z niepelnosprawnoscia w
zyciu zawodowym,;
c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidow niedostosowanych spotecznie;
4) upowszechniania informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow,
$rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostgpnych stypendiach 1 systemach
dofinansowania ksztalcenia;
5) wspolprace z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w
szczegblnosei z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.
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4. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadzi doradca zawodowy posiadajacy
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego lub dyrektor szkoty
powierza prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego innemu nauczycielowi.

5. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i
predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

6. Tryb przyjecia do realizacji programu doradztwa zawodowego okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 24
Wolontariat szkolny

§ 59. 1. W szkole dziata koto wolontariatu szkolnego, zwane wolontariatem szkolnym.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy sg bezptatne, a udziat uczniéw w zaplanowanych przez
wolontariat dziataniach jest dobrowolny i1 podejmowany bez oczekiwania jakiegokolwiek
wynagrodzenia.

3. Niepeholetni cztonkowie wolontariatu musza posiada¢ pisemng zgode rodzicéw lub
opiekundw na dzialanie w wolontariacie.

4. Pracg wolontariatu kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.

5. Celami wolontariatu szkolnego sa:

1) rozwijanie u ucznidw postaw zyczliwosci i1 otwarto$ci, empatii;

2) rozwijanie checi niesienia pomocy osobom potrzebujacym;

3) ksztaltowanie wrazliwo$ci spolecznej;

4) wskazywanie alternatywnych i uzytecznych form aktywnosci.

6. Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje przez koordynowanie udziatu uczniéw
w dzialaniach organizacji pozarzadowych 1 instytucji.

7. Dzialania wolontariatu moga by¢ prowadzone na terenie szkoty lub poza nig.

8. W ramach organizacji i koordynacji udzialu uczniéw w dzialaniach z zakresu wolontariatu na
rzecz organizacji pozarzadowych i instytucji szkota:

1) nawiazuje wspotprace z wybranymi organizacjami i instytucjami;

2) zglasza podmiotom i instytucjom udzial ucznia do pracy w charakterze wolontariusza po
uzyskaniu pisemnej zgody jego rodzicéw;

3) sprawuje piecz¢ nad wolontariuszami zgloszonymi przez szkotg.

9. Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslone s3 w porozumieniu z
wolontariuszem i organizacjg lub instytucja korzystajaca z ustug wolontarystycznych.

10. Opieke nad wolontariuszami podczas akcji charytatywnych pelni opiekun wolontariatu badz
inny nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty lub koordynator wystepujacy z ramienia
organizacji i instytucji.

11. Cele i zadania z zakresu wolontariatu sg rdwniez doraznie realizowane na terenie szkoty w
formie zbiorki funduszy, zywnosci, odziezy i in. na $cisle okreslone cele charytatywne.

12. Dzialalno$¢ na rzecz wolontariatu jest potwierdzona wpisem na $wiadectwie szkolnym ucznia.
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13. Szczegdtowe zasady dziatalno$ci wolontariatu zawiera wydany przez dyrektora w drodze
zarzadzenia regulamin wolontariatu, okreslajacy miedzy innymi sposdb rekrutacji wolontariuszy,
zasady wspoOlpracy 1 zawierania porozumien z organizacjami zewnetrznymi oraz wspélpracy z

rodzicami oraz odpowiedzialno$¢ z tytulu sprawowania opieki nad wolontariuszami.

Rozdzial 25

Organizacja dzialalnos$ci innowacyjnej

§ 60. 1. Szkota moze realizowa¢ dziatania innowacyjne, ktoére polegaja na modyfikacji istniejacych
lub wdrozeniu nowych dziatah w procesie ksztalcenia lub wychowania przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w
ramach ktérych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci
nauczania.

2. Celem dzialan innowacyjnych realizowanych w szkole jest rozwijanie kompetencji 1 wiedzy
ucznidw opisanych w prowadzonej innowacji.

3. Dzialania innowacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1, nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do
bezptatnej nauki, wychowania i opieki, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci
wskazanych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego niezbednych do ukonczenia szkoty
oraz zdania egzaminu maturalnego.

4. Innowacja moze obejmowac calg szkole, oddziat, grupe lub wybrane zajecia edukacyjne.

5. Prowadzenie innowacji w szkole wymaga zgody dyrektora szkoty.

6. Dyrektor prowadzi rejestr innowacji przyjetych do realizacji na terenie szkoty.

7. Nauczyciel po uzyskaniu zgody rodzicow na prowadzenie dzialan innowacyjnych opisuje
innowacj¢. Opis zawiera:

1) nazwg innowacji i zakres dziatan innowacyjnych, okreslony w ust. 1;

2) czas trwania innowacji 1 oddzial lub oddziaty, w ktorych innowacja bedzie prowadzona;

3) cele dzialan innowacyjnych,

4) opis teorii pedagogicznych lub badan oraz wynikéw diagnoz w oddziale, ktére uzasadniaja
wprowadzenie innowacji;

5) szczegblowy opis dziatan innowacyjnych, ktére beda realizowane w danym oddziale;

6) sposob prowadzenia ewaluacji planowanych dzialan innowacyjnych.

8. Nauczyciel wystepuje wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie w szkole dzialan
innowacyjnych do dyrektora liceum, w terminie do konca zaj¢¢ edukacyjnych roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie innowacji.

9. Jezeli planowane dzialania innowacyjne wymagaja przyznania szkole dodatkowych $rodkow
budzetowych, nauczyciel zglasza wniosek do konca wrzesnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktérym jest planowane rozpocze¢cie innowacji.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8, zawiera:

1) opis innowacji, o ktorym mowa w ust. 7;

2) zgody rodzicéw na udzial ich dzieci w dziataniach innowacyjnych,
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11. Nauczyciel po otrzymaniu zgody dyrektora szkoty na najblizszym zebraniu rady pedagogicznej
przekazuje informacje o planowanych dziataniach a bezposrednio po zakonczeniu dziatan

innowacyjnych sprawozdanie z wynikami ewaluacji.

§ 61. 1. W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej szkota moze wspoéldziata¢ ze stowarzyszeniami,
instytucjami lub innymi organizacjami zwigzanymi profilem dziatalnosci do charakteru innowacji.
2. Wspoldziatanie, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje przekazywanie informacji i prowadzenie
szkolen, w szczegodlnosci zwigzanych z:

1) wynikami najnowszych badan zewngtrznych dotyczacych proceséw uczenia, wychowania i
opieki;

2) innowacyjnymi metodami i formami pracy;

3) innowacyjnymi sposobami organizacji procesOw uczenia, wychowania i opieki.

3. W szczegélnych przypadkach stowarzyszenie, instytucja lub inna organizacja moze
wspotuczestniczy¢ w organizacji, prowadzeniu oraz finansowaniu dziatan innowacyjnych.

4. Szczegdlowy zakres wspodtdziatania opisany jest w porozumieniu o wspotpracy podpisanym
przez dyrektora szkoty i dyrektora stowarzyszenia lub instytucji, z ktora szkota nawigzata
wspolprace.

5. Za wspoldziatanie odpowiada nauczyciel prowadzacy innowacje lub inny wyznaczony przez
dyrektora.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5, odpowiada za nastepujace dziatania w ramach wspotpracy,
o ktérej mowa w ust. 1:

1) planowanie wspotpracy;

2) organizacje¢ wspolnych dziatan;

3) przekazywanie informacji dotyczacej wspolpracy radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

4) analize dziatan i ich ewentualng modyfikacje.

Rozdzial 26
Wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna

§ 62. 1. Liceum wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 13 w Warszawie.

2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:

1) konsultacje;

2) prowadzenie diagnozy psychologicznej na terenie poradni lub w razie uzasadnionej potrzeby na
terenie szkoty;

3) wspotprace poradni z rodzicami, nauczycielami w celu rozpoznawania mocnych stron i pomocy
w minimalizowaniu trudnosci dziecka;

4) wsparcie merytoryczne dla nauczycieli w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

3. Wspolpraca obejmuje w szczegdlnosci takie formy wspolpracy jak:

1) rozmowy z dyrektorem, nauczycielami i pedagogiem szkolnym;
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2) pehienie przez pracownika poradni dyzuréw konsultacyjnych na terenie szkoty po zgloszeniu
takiego zapotrzebowania;

3) konsultacje dla rodzicéw w poradni;

4) konsultacje dla nauczycieli i specjalistow na terenie szkoty

5) diagnozy rozwoju poznawczego, spoleczno-emocjonalnego itp.;

6) przekazywanie wiedzy na temat form wspierania rozwoju uczniow w zakresie specyfiki
rozpoznanych problemow.

4. Szczegoélowe formy i zasady wspotdziatania szkoty z poradnig ustalane sg na poczatku kazdego
roku szkolnego.

§ 63. Szczegotowe zasady organizacji pracy szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 27
Przepisy szczegdlne dotyczace oddzialow dwujezycznych

§ 64. 1. W liceum funkcjonuja oddziaty dwujezyczne, w ktérych drugim jezykiem nauczania jest
jezyk niemiecki lub hiszpanski.

2. XLVI Liceum Ogo6lnoksztatcagce z Oddzialami Dwuj¢zycznymi im. Stefana Czarnieckiego jest
cztonkiem ogdlno§wiatowej sieci szkot partnerskich Republiki Federalnej Niemiec (Partnerschulen
der Zukunft).

§ 65. 1. Oddziaty dwujezyczne, maja na celu:

1) osiggniecie przez ucznidow bieglosci jezykowej na poziomie B2/C1 wedlug zalecen
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

2) przygotowanie uczniow do matury dwujezycznej;

3) poszerzanie horyzontoéw mtodych ludzi;

4) umozliwienie uczniom kontaktow z rowie$nikami z krajow
niemieckojezycznych/hiszpanskojezycznych;

5) zapoznanie  ucznibw z  szeroko  rozumiang  kulturg 1  historia = krajow
niemieckojezycznych/hiszpanskojezycznych;

6) ksztaltowanie postawy mtodego Europejczyka, tolerancyjnego i otwartego na inne kultury,
postugujacego si¢ biegle dwoma jgzykami obcymi.

2. Realizacja celow, o ktérych mowa w ust. 2, nastgpuje przez:

1) kontakty z rodzimymi uzytkownikami jezyka niemieckiego/hiszpanskiego;

2) roznorodne inicjatywy poglebiajace kompetencje jezykowe uczniow;

3) uczestnictwo w programach edukacyjnych zwigzanych z szeroko rozumiang kultura krajow
niemieckojezycznych/hiszpanskojezycznych;

4) ksztalcenie kompetencji jezykowej przy pomocy niemieckojezycznych/hiszpanskojezycznych
medidow: prasy, telewizji, portali internetowych, aplikacji mobilnych, nagran wideo, audio oraz
podcastow.
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5) ponadto w wypadku oddziatéw, w ktérych drugim jezykiem nauczania jest jezyk niemiecki:

a) wspolprace z Centralnym Wydzialem Szkolnictwa Zagranicznego Federalnego Urze¢du
Administracji (Zentralstelle fiir Auslandsschulwesen des Bundesverwaltungsamts),

b) projekty i wymiany wspierane przez Polsko-Niemiecka Wspotprace Mtodziezy,

c) przygotowanie uczniéw do egzaminu Deutsches Sprachdiplom II (DSD II). Dyplom DSD II
uprawnia do podjecia studiow w jezyku niemieckim na uczelniach Republiki Federalnej
Niemiec;

6) ponadto w wypadku oddziatoéw, w ktérych drugim jezykiem nauczania jest jezyk hiszpanski:

a) wspolprace z Biurem Radcy ds. Edukacji przy Ambasadzie Hiszpanii, z Ambasada
Hiszpanii, innymi ambasadami krajow hiszpanskojezycznych w Warszawie oraz Instytutem
Cervantesa w Warszawie (miedzy innymi z biblioteka Instytutu),

b) przygotowanie uczniow do egzaminu DELE na poziomie B2/C1. Dyplom DELE jest
mi¢dzynarodowym dyplomem z jgzyka hiszpanskiego dla obcokrajowcow 1 jest uznawany

na catym $wiecie.

§ 66. 1. Nauka w klasach dwujezycznych odbywa si¢ w cyklu czteroletnim, w trakcie ktérego
uczniowie uczg si¢ jezyka niemieckiego/hiszpanskiego w zwigkszonym wymiarze godzin oraz
niektorych przedmiotow w jezyku niemieckim.

2. Nauka w oddziatach dwujezycznych moze by¢ poprzedzona nauka w klasie wstepnej (zerowe;).
3. Kandydaci do klasy wstepnej przystepuja do sprawdzianu predyspozycji jezykowych.

4. Uczniowie klasy wstepnej ucza si¢ jezyka niemieckiego/hiszpanskiego w wymiarze 18 godzin
tygodniowo.

5. Zakres materialu i przydzial obowigzkow dla nauczycieli uczacych w klasie wstepnej ustala
dyrektor szkoty.

6. Pod koniec I poétrocza uczniowie klas wstepnych przystepuja do egzaminu z jezyka
niemieckiego/hiszpanskiego, ktory ma na celu zdiagnozowanie postepdw w nauce.

7. Pod koniec II podtrocza wuczniowie klas wstepnych przystepuja do sprawdzianu
koncoworocznego z jezyka niemieckiego/hiszpanskiego, ktorego pozytywny wynik egzaminu
zapewnia kontynuacje nauki w klasie I dwujezyczne;.

8. W klasie wstepnej realizowane s3 roéwniez nastepujace przedmioty: jezyk polski, matematyka,
wychowanie fizyczne.

§ 67. 1. Kandydaci do klas pierwszych dwujezycznych przystepuja od sprawdzianu kompetencji
jezykowych w zakresie jezyka bedacego drugim jezykiem nauczania w danym oddziale, ktorego
pozytywny wynik umozliwia podjecie nauki w ww. klasach.

2. Lekcje jezyka niemieckiego/hiszpanskiego w oddzialach dwuj¢zycznych odbywaja si¢ w
zwigkszonym wymiarze godzin.

3. W oddziatach tych niektore przedmioty prowadzone sg w jezyku niemieckim/hiszpanskim.

4. Zakres tresci programowych w ramach przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, ustalaja
nauczyciele prowadzacy zajecia.
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§ 68. 1. W oddziatach, w ktorych drugim jezykiem nauczania jest j¢zyk niemiecki, poczawszy od 11
polrocza I klasy prowadzone sg zajecia DSD II, ukierunkowane na przygotowanie do panstwowego
egzaminu z jezyka niemieckiego;

2. Cyklicznie, co roku, odbywa si¢ w szkole egzamin Deutsches Sprachdiplom II, ktory sprawdza
kompetencje jezykowe ucznidéw na poziomie B2/Cl, wymaganym do podjecia studiow na
uczelniach niemieckich.

3. Egzamin sktada si¢ z dwoch czgsécei: pisemnej i ustnej.

4. Za przystapienie do egzaminu Deutsches Sprachdiplom II nie wnosi si¢ zadnych opfat.

§ 69. W oddziatach, w ktorych drugim jezykiem nauczania jest jezyk hiszpanski, poczawszy od
klasy pierwszej prowadzone s3 lekcje DELE, ukierunkowane na przygotowanie do

mig¢dzynarodowego egzaminu z jezyka hiszpanskiego dla obcokrajowcow.

§ 70. 1. Uczniowie oddzialéw dwujezycznych oceniani sg wedtug zasad opisanych w dziale VI.
2. Do oddziatéw dwujezycznych, ich ucznidow, rodzicow i nauczycieli majg odniesienie pozostate

zapisy statutu.

Dzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 28
Pracownicy szkotly

§ 71. 1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.

2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1) nauczyciel;

2) pedagog szkolny;

3) psycholog szkolny;

4) Dbibliotekarz.

3. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg na stanowiskach:

1) kierownik gospodarczy;

2) starszy specjalista ds. kadrowych;

3) sekretarz szkoty;

4) konserwator;

5) dozorca;

6) starsza wozna.

4. W szkole tworzone sg stanowiska wicedyrektorow zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslaja oddzielne przepisy.

6. Szczegdlowy zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien dla poszczegdlnych

nauczycieli 1 pracownikow szkoly okreslaja odrgbne dokumenty tworzone na podstawie prawa

pracy.
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Rozdzial 29
Zadania nauczycieli

§ 72. 1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze zadania szkotly, zgodnie z
jej charakterem okreslonym w statucie, i odpowiada za jakos$¢ jej pracy, w tym wyniki pracy
dydaktyczno-wychowawczej i sposdb sprawowania opieki nad uczniami w zakresie powierzonych
mu zadan, odpowiedzialno$ci i uprawnien.

2. Do zadan nauczycieli naleza w szczegdlnosci:

1) realizowanie programéw pracy szkoly w czasie powierzonych mu do realizacji zajec
edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie kazdych zaje¢ organizowanych przez szkote, w
tym przez:

a) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie prowadzonych zaje¢ lekcyjnych i pozaszkolnych,

b) sumienne sprawowanie dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych wedlug ustalonego
wczesniej harmonogramu,

c) bezwzgledne przestrzeganie regulaminéw pracowni, zasad organizacji wycieczek i innych
przepisow dotyczacych organizacji pracy szkoly 1 zapewnienia bezpiecznych 1
higienicznych warunkow pracy,

d) zglaszanie odpowiednim osobom dostrzezonych zagrozen i usterek zagrazajacych zdrowiu 1
bezpieczenstwu ucznidw i innych oséb przebywajacych na terenie szkoty;

3) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniow na zajeciach;

4) systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidw
przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢, szczegOlnych uzdolnien oraz przyczyn problemow w
komunikacji

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan;

6) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu 1 traktowaniu ucznidw zgodnie z przyjetymi przez
szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

8) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;

9) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych;

10) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy teoretycznej;

11) wybdr w porozumieniu z innymi cztonkami zespotu przedmiotowego programu nauczania oraz
podrecznikéw sposréd programdéw 1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego i
przedstawienie ich radzie pedagogicznej;

12) opieka nad powierzonymi izbami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich sprzet i
wyposazenie;

13) wywieszenie w powierzonych ich opiece pracowniach regulaminu BHP oraz zatozenie gazetki
klasowej lub tematycznej;
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14) przekazywanie biezacych informacji o wydarzeniach z zakresu nauczanego przedmiotu
przewodniczacemu zespolu przedmiotowego w celu umieszczenia ich na stronie internetowej

szkoty.

Rozdzial 30
Zadania nauczyciela wychowawcy

§ 73. 1. Nauczyciel petnigcy funkcje wychowawcy opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu
oddziale i jest ich rzecznikiem w $rodowisku szkolnym.

2. Do zadan nauczyciela wychowawcy naleza w szczego6lnosci:

1) opieka nad oddzialem 1 prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej z
wychowankami;

2) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie
realizowanych przez nich dzialan dydaktyczno-wychowawczych;

3) wspoldziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
wychowankow;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich o
postegpach dzieci oraz dzialaniach podejmowanych przez szkote;

5) wlaczanie rodzicow w realizacje programow pracy szkoty w tym w szczegdlnosci we wszystkie
dzialania wychowawczo-profilaktyczne oraz bezpieczenstwa uczniéw i ochrony ich zdrowia;

6) kontrolowanie obecno$ci wychowankéw na  zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecno$ci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec
uczniéw nie realizujagcych obowiazku nauki,

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami,

8) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

10) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

11) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniowskim;
12) nadzodr nad zatozeniem gazetki klasowej i jej aktualizowaniem;

13) inspirowanie uczniéw do zatozenia gazetki tematycznej (§wigta, wazne wydarzenia itp.).

2. Formy speiniania zadan przez nauczyciela wychowawce dostosowane sg do wieku oraz potrzeb

1 mozliwo$ci ucznidow.

Rozdzial 31
Zadania nauczycieli bibliotekarzy

§ 74. 1. Nauczyciel bibliotekarz organizuje pracg¢ biblioteki jako interdyscyplinarnej pracowni
wspierajacej dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza szkoty.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,
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b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z uzyciem
réznorodnych zrodet informacji,

c) wspieranie ucznidow w rozwijaniu ich uzdolnien przez nauke poszukiwania zrodet informacji
wykraczajacych poza program nauczania,

d) wspieranie ucznidw majacych trudnosci w nauce przez pomoc w poszukiwaniu informacji
potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

e) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym,

f) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowq i spoteczna;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidw, analiza
obowigzujacych w szkole programéw, podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i
materialow ¢wiczeniowych,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) selekcjonowanie zbiorow

e) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkot¢ naleza:

1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i1 zglaszanie dyrektorowi awarii i
uszkodzen mogacych zagrazaé bezpieczenstwu uczniow i pracownikow;

2) stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece i czytelni w
czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;

3) stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom odrabianie zadan domowych;

4) podejmowanie dziatan opiekunczych wobec uczniéw zgodnie z potrzebami szkoty.

Rozdzial 32
Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

§ 75. 1. W zakres obowigzkow pedagoga 1 psychologa szkolnego wchodzi:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznid6w oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) wspolpraca z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami 1 dyrektorem w zakresie
diagnozowania problemow wychowawczych 1 edukacyjnych, okre§lania ich przyczyn 1
rozwigzywania ich;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw miodziezy;

4) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
1 konfliktowych;
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5) koordynowanie udzialu ucznidow w lokalnych i ogdlnopolskich programach o charakterze
profilaktyczno-wychowawczym;

6) dziatanie w zespole wychowawczo-profilaktycznym;

7) wspieranie dziatan zespolow klasowych;

8) postulowanie objecia opieka prawng uczniow wychowujacych si¢ w S$rodowiskach
patologicznych;

9) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi podmiotami
$wiadczacymi poradnictwo i pomoc specjalistyczng uczniom i rodzicom;

10) pomoc uczniom z problemami edukacyjnymi i wychowawczymi;

11) przeprowadzanie rad szkoleniowych dla nauczycieli o tematyce zwiazanej z tematyka
wychowawcza, profilaktyka zagrozen, postepowaniem w sytuacjach kryzysowych itp.;

12) przeprowadzanie w miare¢ potrzeb zaje¢ dla mtodziezy o tematyce wychowawczej, profilaktyki
uzaleznien, prozdrowotnej, zaj¢¢ integracyjnych i1 innych;

13) wykonywanie innych dzialan wynikajacych z programu wychowawczego i programu
profilaktyki szkoly.

2. Pedagog i psycholog szkolny $cisle ze soba wspotpracuja, uczestniczac w réznych formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom przez szkole w ramach zespotu

planujacego i1 koordynujacego te pomoc.

Rozdzial 33
Zadania wicedyrektora

§ 76. 1. Do zadan wicedyrektora nalezy opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych
szkoty 1 ich zmian.

2. Wicedyrektor petni biezacy nadzor nad praca nauczycieli, w tym w szczegdlnosci:

1) wyznacza zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

2) wystepuje z wnioskami do dyrektora w sprawie dodatkow motywacyjnych dla nauczyciela;

3) wystepuje do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagrod 1 odznaczen dla nauczycieli;

4) wystepuje do dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych.

3. Wicedyrektor prowadzi nadzér nad aktualnoscig i prawidtowoscia dokumentacji przebiegu
nauczania, wychowania i opieki szkoty.

4. Szczegdlowy zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor.

Rozdzial 34
Zadania doradcy zawodowego

§ 77. 1. Doradca zawodowy koordynuje realizacj¢ szkolnego systemu doradztwa zawodowego, o
ktérym mowa w § 58 statutu.
2. Do zakresu zadan doradcy zawodowego nalezy:
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1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu ksztalcenia i
kariery zawodowej;

2) prowadzenie grupowych zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie wykorzystania posiadanych
uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych;

5) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji o aktualnym 1 prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych
stypendiach i systemach dofinansowania ksztalcenia.

3. Doradca zawodowy szczegOlng troska otacza ucznidow z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wspierajac ich w

tranzycji na rynek pracy.

Rozdzial 35
Zespoly nauczycielskie, koordynatorzy

§ 78. 1. Sposrod nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworzone sa
zespoly przedmiotowe.

2. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotywany i odwotywany przez dyrektora w
porozumieniu z cztonkami zespotu.

3. Do zadan zespotéw przedmiotowych nalezy:

1) samoksztatcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

2) wybdr lub modyfikacja programdéw nauczania zgodnie z zawartos$cig podstaw programowych i
mozliwos$ci oraz potrzeb ucznidéw szkoty;

3) przeprowadzanie sprawdziandw poréwnawczych;

4) praca z uczniem zdolnym.

4. Zebrania zespotow przedmiotowych moga by¢é zwoltywane przez dyrektora lub
przewodniczacego zespotu.

5. Zebrania zespotow sa protokotowane w przeznaczonych do tego zeszytach, przechowywanych
na terenie szkoly zgodnie z zaleceniami dyrektora.

§ 79. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, do ktorego zadan naleza:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego,
z uwzglednieniem programéw przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym;

2) wymiana doswiadczen i1 opinii dotyczacych nauczania i pracy wychowawczej w danym
oddziale lub w odniesieniu do poszczegdlnych uczniow.

2. Przewodniczacym zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, jest wychowawca klasy.

3. Zebrania zespotu moga by¢ zwolywane na wniosek dyrektora, pedagoga szkolnego lub
wychowawcy.
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4. W zebraniach zespotu moga bra¢ udziat dyrektor szkoty, pielegniarka szkolna, pedagog i

psycholog szkolny oraz w uzasadnionych wypadkach rodzice ucznidw.

§ 80. 1. Wychowawcy klas wraz z pedagogami szkolnymi tworza zespot wychowawczy, ktorego
praca kieruje przewodniczacy, powolywany i1 odwolywany przez dyrektora w porozumieniu z
cztonkami zespotu.

2. Do zadan zespotu nalezy szeroko rozumiana koordynacja pracy wychowawczej w szkole.

§ 81. 1. W zalezno$ci od zapotrzebowania dyrektor moze w porozumieniu z radg pedagogiczna
tworzy¢ inne zespoty nauczycielskie o charakterze zadaniowym.

2. Zespo6t zadaniowy moze by¢ powotany na state lub na czas okreslony.

3. Praca zespolu zadaniowego kieruje przewodniczacy powolywany i odwolywany przez
dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespotu.

4. Osoby zwotujace w ramach swych kompetencji zebrania zespotdow nauczycielskich
odpowiedzialne sg za nalezyte poinformowanie czlonkoéw zespotu o terminie i miejscu zebrania.

5. Zebrania zespotéw nauczycielskich, o ktérych mowa w § 78 — 81, moga odbywac si¢ w formie
stacjonarnej lub zdalnej

§ 82. 1. Dyrektor moze w zalezno$ci od zapotrzebowania powolywaé sposrdod nauczycieli
koordynatorow odpowiedzialnych za czuwanie nad caloksztattem realizacji okre§lonych zadan lub
projektow.

2. Funkcja koordynatora powierzana jest na czas okreslony lub nieokreslony.

3. Z tytulu sprawowania funkcji koordynatora nie przyshuguje dodatek funkcyjny, jedynie za
nalezyte jej wypetnianie dyrektor moze przyznaé¢ podwyzszony dodatek motywacyjny.

4. Koordynator moze by¢ odwotlany przez dyrektora w kazdym czasie.

Rozdzial 36
Zadania pracownikéw niepedagogicznych

§ 83. 1. Do zadan kierownika gospodarczego nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem nieruchomosciami na terenie szkoty,

2) utrzymywanie budynkéw i1 mienia w nalezytym stanie techniczno-eksploatacyjnym i w
nalezytej czystosci;

3) prowadzenie rozliczen gospodarczo-finansowych;

4) organizowanie i nadzorowanie prac porzadkowych w budynkach i na terenie szkoty;

5) prowadzenie ewidencji, analizy i kontroli faktur za dostawe mediow, zlecane ustugi, zakupy
srodkéw 1 materiatow do utrzymania czystosci;

6) prowadzenie rejestrow wszystkich umow najmu.

2. Do zadan starszego specjalisty do spraw kadrowych nalezy:

1) udzielanie niezbednych informacji i porad w sprawach pracowniczych;

2) prowadzenie niezbednej ewidencji i dokumentacji kadrowej;
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3) prowadzenie calo$ci spraw zwigzanych z nagradzaniem, wyr6znianiem, awansowaniem i
karaniem pracownikows;

4) ustalanie i obliczanie wszelkich sktadnikoéw wynagrodzenia pracownikows;

5) wydawanie pracownikom zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz innych;

6) koordynacja badan lekarskich: wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz szkolen bhp;

7) opracowywanie planéw urlopoéw pracownikéw administracji obstugi;

8) weryfikacja dokumentacji kandydatow 1 =zalatwianie wszelkich spraw zwigzanych z
zatrudnieniem, zwalnianiem, trwania zatrudnienia.

3. Do zadan sekretarza szkoty nalezy:

1) prowadzenie kancelarii szkolnej w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt;

2) przyjmowanie i rejestrowanie pism wchodzacych 1 wychodzacych;

3) prowadzenie ewidencji ucznidéw 1 dokumentacji przebiegu nauczania, tj. ksiggi uczniow,
arkuszy ocen;

4) wykonywanie prac kancelaryjno-biurowych;

5) prowadzenie ewidencji i dokumentacji $wiadectw ukonczenia szkotly, $wiadectw maturalnych;
6) zabezpieczenie i przechowywanie pieczgci urzedowych;

7) prowadzenie archiwum szkolnego;

8) udzielanie informacji interesantom.

4. Do zadan konserwatora nalezy:

1) systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w szkole przez czeste dokonywanie
przegladéw pomieszczen szkolnych;

2) kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych, wodno-
kanalizacyjnych, grzewczych, elektro-energetycznych, klimatyzacyjnych;

3) wykonywanie prac remontowo-budowlanych niewymagajacych specjalistycznego sprzetu i
przygotowania, zlecanych przez dyrektora lub kierownika gospodarczego;

4) utrzymywanie porzadku i czysto$ci terendw zielonych;

5) wykonywanie polecen dyrektora szkoty i kierownika gospodarczego.

5. Do zadan dozorcy nalezy:

1) zglaszanie kierownikowi gospodarczemu przebywania na terenie szkoty osob, ktorych
obecnos$¢ budzi niepokoj badz uzasadnione podejrzenie;

2) udzielanie informacji interesantom;

3) zglaszanie obecnosci 0sob obcych w poblizu szkoty, zagrazajacych bezpieczenstwu, uczniom
lub zachowujacych sie podejrzanie;

4) utrzymanie czystosci w szkole i1 na terenie przyszkolnym;

5) kontrola wszystkich pomieszczen w celu zabezpieczenia przed pozarem i kradziezg;

6) zglaszanie kierownikowi gospodarczemu 1 dyrektorowi wystepujacych usterek i
nieprawidlowosci;

7) dokonywanie drobnych napraw sprzetu, urzadzen.

6. Do zadan starszej woznej szkoty naleza:

1) utrzymanie w czysto$ci i porzadku przydzielonych pomieszczen szkolnych, oraz znajdujacych

si¢ w nich sprzetow i urzadzen zgodnie z wymogami higieny;
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2) zglaszanie do kierownika szkoly lub konserwatora zauwazonych uszkodzen sprzgtu;

3) dozorowanie drzwi wejSciowych oraz nadzor nad osobami wchodzacymi na teren budynku
szkoty oraz kierowanie interesantow do odpowiednich pracownikéw szkoty;

4) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb szkoty, zleconych przez dyrektora

szkoty, jego zastepce lub kierownika.

Dzial v1
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

Rozdzial 37
Ogolne zalozenia wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 84. 1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
wypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 85. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
§ 86. (uchylony)

§ 87. 1. Wewnatrzszkolny system oceniania dotyczy wszystkich przedmiotéw objetych szkolnym
planem nauczania oraz zachowania.
2. Zasady oceniania z religii/etyki okreslaja odrgbne zasady.

§ 88. W ocenianiu wewnatrzszkolnym w XLVI LO stosuje si¢ oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne — wystawiane na zakonczenie I potrocza,
b) roczne — wystawiane na zakonczenie roku szkolnego,
c) koncowe — wystawiane w najwyzszej programowo klasie, w ktérej dany przedmiot jest
realizowany (w wypadku zachowania — w klasie programowo najwyzszej).

§ 89. Oceny ucznia s3 jawne zaréwno dla niego, jak i jego rodzicow.
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Rozdzial 38
Zadania nauczycieli w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 90. 1. Nauczyciele w ciggu 7 dni od rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym
roku szkolnym informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu w ciggu 7 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
danym roku szkolnym informuje ucznidéw oraz ich rodzicéow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Za skuteczng realizacje obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 1, w stosunku do rodzicdw uznaje
si¢ wystanie wiadomosci przez dziennik elektroniczny.

4. Za skuteczng realizacj¢ obowigzkow, o ktorych mowa w ust. 2, w stosunku do rodzicéw uznaje
si¢ przedstawienie stosownych informacji na pierwszym zebraniu z rodzicami lub wyslanie
wiadomosci przez dziennik elektroniczny.

5. Za skuteczng realizacj¢ obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, w stosunku do uczniow
uznaje si¢ przedstawienie stosownych informacji na pierwszej lekcji danego przedmiotu (w
wypadku oceny zachowania — na pierwszej godzinie zaje¢ z wychowawca) lub wystanie
wiadomosci przez dziennik elektroniczny.

§ 91. 1. Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego, rzetelnego i obiektywnego oceniania
oraz do:

1) okreslenia réznorodnych form aktywnos$ci rozwijanych na jego zajeciach i wskazania tych,
ktorych efekty beda podlegaty sprawdzeniu i ocenianiu;

2) (uchylony);

3) poinformowania uczniéw i rodzicow o zasadach udost¢pniania do wgladu ocenionych prac
pisemnych;

4) dostosowania wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktérego na podstawie pisemnej
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) wystawienia uczniowi w ciggu potrocza nie mniej niz:
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a) dwoch ocen biezacych réznych kategorii, w tym przynajmniej jednej ze sprawdzianu
pisemnego, w wypadku przedmiotéw realizowanych w wymiarze jednej lub dwoch godzin
tygodniowo;

b) trzech ocen biezacych co najmniej dwoch roznych kategorii, w tym przynajmniej dwoch ze
sprawdzianu pisemnego, w wypadku przedmiotéw realizowanych w wymiarze trzech lub
wiecej godzin tygodniowo.

2. Obowigzek wystawienia ocen ze sprawdziandow pisemnych, ustalony w ust. 1 p. 5, nie dotyczy
zajec z religii, etyki, edukacji dla bezpieczenstwa oraz zajg¢ o charakterze ¢wiczen praktycznych i
warsztatow, w szczeg6Olnosci wychowania fizycznego, muzyki, informatyki, warsztatow
dziennikarskich, warsztatow teatralnych, warsztatéw pedagogicznych, warsztatow biologiczno-
chemicznych, chemii w praktyce, ekonomii w praktyce.

3.  Obowigzek wystawienia ocen ze sprawdzianéw pisemnych, ustalony w ust. 1 p. 5, nie dotyczy
sytuacji, w ktérych niewystawienie wskazanej liczby ocen danemu uczniowi wynika z jego
licznych nieobecnosci na zajeciach.

§ 92. 1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaje¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach

okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 39
Skala ocen i sposob ich wystawiania w dzienniku

§ 93. 1. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy (skrot: cel.) — 6,
2) stopien bardzo dobry (skroét: bdb.) — 5,
3) stopien dobry (skrot: db.) — 4,
4) stopien dostateczny (skrot: dst.) — 3,
5) stopien dopuszczajacy (skrot: dop.) — 2,
6) stopien niedostateczny (skrot: ndst.) — 1.
Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 p. 1 —5.
3. Zanegatywna ocen¢ klasyfikacyjna uznaje si¢ oceng wymieniong w ust. 1 p. 6.

§ 94. Dla poszczegdlnych ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych ustala si¢ nastepujace wymagania:

1) stopien celujacy (6) — otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowat wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania na oceny od dopuszczajacej
do bardzo dobrej lub opanowat wymagania na nizszym poziomie niz na ocen¢ celujaca, ale uzyskat
tytut laureata albo finalisty olimpiady przedmiotowej o zasiggu krajowym;
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2) stopien bardzo dobry (5) — otrzymuje uczen, ktory tylko z niewielkimi i nieistotnymi brakami
opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania;

3) stopien dobry (4) — otrzymuje uczen, ktéry w niemal pelnym zakresie opanowal wiedzg¢ i
umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania na poziomie
podstawowym i w wickszo$ci opanowal wiedze¢ i umiejetnosci na poziomie ponadpodstawowym;

4) stopien dostateczny (3) — otrzymuje uczen, ktory opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
5) stopien dopuszczajacy (2) — otrzymuje uczen, ktéry w niewielkim stopniu opanowat
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
jego wiedza jest pobiezna, fragmentaryczna i nieuporzadkowana, a powstale braki utrudniajg
przyswajanie kolejnych tresci ksztatcenia;

6) stopien niedostateczny (1) — otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan okreslonych w
realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig
kontynuacje i opanowanie kolejnych tresci ksztalcenia danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia

ksztalcenie w zakresie przedmiotow pokrewnych.

§ 95. Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1) wzorowe (skrot: wz.),

2) bardzo dobre (skrét: bdb.),

3) dobre (skrot: db.),

4) poprawne (skrot: popr.),

5) nieodpowiednie (skrot: ndp.),

6) naganne (skrot: nag.).

§ 96. 1. Przy wystawianiu ocen biezacych dopuszczalne jest dopisanie do wartosci liczbowej oceny:
1) znaku ,,+7, jesli wiedza ucznia bliska jest poziomowi koniecznemu do wystawienia oceny
wyzszej niz ta wyrazona wartoscig liczbowa;

2) znaku ,-”, jesli wiedza ucznia jest w minimalnym stopniu mniejsza niz wymagana do
wystawienia oceny wyrazonej dang warto$cig liczbowa.

2. Nie stosuje si¢ ocen 1-, 6- 1 6+.

2

3. Analogicznie znaki ,,+” i ,-” moga by¢ stosowane przy wystawianiu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych.

4. Znakow ,,+”1,,-” nie stosuje si¢ przy wystawianiu rocznych ocen klasyfikacyjnych.

§ 97. Dopuszcza si¢ stosowanie ocen biezacych wyrazonych w skali procentowe;.

2. Oceny, o ktérych mowa w ust. 1, sa3 rownowazne ocenom biezacym wyrazonym w skali
okreslonej w § 93 ust. 1 z zachowaniem zasad okreslonych w § 100 ust. 2 i moga by¢ na réwni z
nimi brane pod uwage przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych.
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§ 98. 1. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne wystawia si¢ w dzienniku w postaci wartosci liczbowej,
zgodnie z § 93 ust. 1.

3. Przy ocenie oprocz znaku cyfrowego zamieszcza si¢ w dzienniku elektronicznym informacje
dodatkowe, a w szczegdlnos$ci datg 1 podstawe wystawienia oceny.

4. Nieobecnos¢ na sprawdzianie oznacza si¢ symbolem ,,nb”.

5. Wyrazone procentowo wyniki testow 1 sprawdzianow diagnostycznych dla uczniow
rozpoczynajacych nauke w liceum oraz uczniéw klas maturalnych, a takze oceny biezace, o
ktorych mowa w § 97 ust. 1, wpisywane s3 w dzienniku elektronicznym z
wykorzystaniem procedury stuzacej do dodawania ocen procentowych.

6. W wypadku poprawiania oceny przez ucznia do dziennika wpisuje si¢ ocen¢ uzyskang w
pierwszym podejsciu oraz uzyskang w drodze poprawy.

7. Roczne oceny klasyfikacyjne wpisuje si¢ na $wiadectwach i w arkuszach ocen w pelnym

brzmieniu.

Rozdzial 40

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
§ 99. Ustala si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
1) odpowiedzi ustne;
2) sprawdziany pisemne podsumowujace, tj. dluzsze pisemne sprawdziany wiedzy 1i/lub
umiejetnosci, obejmujace wigkszy zakres materiatu, np. caty dziak;
3) sprawdziany biezace, tj. obejmujace mniejszg parti¢ materiatu, np. blok kilku tematow,
omoOwiong lekture;
4) kartkowki, tj. krotkie (do 15 minut) niezapowiedziane lub zapowiedziane sprawdziany pisemne,
ktére moga by¢ stosowane jako sprawdziany znajomosci materiatu z maksymalnie trzech ostatnich
tematow lub z pracy domowej;
5) (uchylony)
6) praca na lekcji, tj. udzial w dyskusji lub merytoryczny wktad ucznia w przebieg zaje¢;
7) testy osiagnie¢ szkolnych;
8) wytwory pracy uczniow;
9) (uchylony)
10) wykonywanie zleconych przez nauczyciela lub uzgodnionych z nim prac dodatkowych (referaty,
wystapienia itp.) zwigzanych z realizowaniem tresci lub rozwijaniem umiejetnos$ci ujetych w
podstawie programowej;
11) (uchylony)
12) inne formy sprawdzianéw wiedzy 1 umiej¢tnosci wynikajace z zatozen programowych, celow
nauczania i specyfiki danego przedmiotu;
13) sprawdziany przygotowania ucznia do zaj¢é, np. testy ze znajomosci lektury;
14) ¢wiczenia praktyczne;
15) sprawdziany dyrektorskie.
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Rozdzial 41
Ocenianie sprawdzianéw pisemnych

§ 100. 1. Przy wystawianiu ocen ze sprawdzianéw pisemnych stosowany jest punktowy system
wystawiania oceny.
2. Uzyskane przez ucznia punkty przelicza si¢ procentowo w stosunku do maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do zdobycia w danym sprawdzianie i na tej podstawie wystawia oceny biezace
wedhug nastepujacych przelicznikow:
1) dla wszystkich przedmiotow z wyjatkiem jezykéw obceych:

a) 0% —39,9% punktow — ocena niedostateczna,

b) 40% — 54,9% punktow — ocena dopuszczajaca,

c) 55% — 74,9% punktéw — ocena dostateczna,

d) 75% —90,9% punktéw — ocena dobra,

e) 91% — 99,9% punktéw — ocena bardzo dobra,

f) 100% punktéw — ocena celujaca;
2) dla jezykéw obceych:

a) 0% —44,9% punktow — ocena niedostateczna,

b) 45% — 59,9% punktow — ocena dopuszczajaca,

c) 60% — 74,9% punktéw — ocena dostateczna,

d) 75% — 89,9% punktéw — ocena dobra,

e) 90% — 99,9% punktéw — ocena bardzo dobra,

f) 100% punktéw — ocena celujaca;
3) dla sprawdzianow z jezyka obcego bedacego drugim jezykiem nauczania w oddziatach
dwujezycznych:

a) 0% —59,9% punktow — ocena niedostateczna,

b) 60% — 69,9% punktow — ocena dopuszczajaca,

c) 70% — 79,9% punktéw — ocena dostateczna,

d) 80% — 89,9% punktéw — ocena dobra,

e) 90% — 99,9% punktéw — ocena bardzo dobra,

f) 100% punktéw — ocena celujaca;
4) dla sprawdzianow z przedmiotow nauczanych w drugim jezyku nauczania w oddziatach
dwujezycznych:

a) 0% —49,9% punktow — ocena niedostateczna,

b) 50% — 61,9% punktow — ocena dopuszczajaca,

c) 62% — 74,9% punktéw — ocena dostateczna,

d) 75% — 87,9% punktéw — ocena dobra,

e) 88% —99,9% punktéw — ocena bardzo dobra,

f) 100% punktéw — ocena celujaca.
3. Przeliczniki ustalone w ust. 1 stosuje si¢ rowniez przy ocenianiu sprawdziandéw dyrektorskich
oraz czesci pisemnej egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych oraz sprawdziandéw
wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktérych mowa w rozdziale 51.
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Rozdzial 42
Zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych

§ 101. 1. W ciagu jednego tygodnia moga odby¢ si¢ nie wigcej niz trzy sprawdziany pisemne
podsumowujace, o ktorych mowa w § 99 p. 2.

2. Jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian podsumowujacy.

3. Do liczby sprawdzianow okreslonej w ust. 1 i 2 nie wlicza si¢:

1) sprawdzianéw przeprowadzanych w ramach blokow jezykowych lub zaje¢ odbywanych w
grupach;

2) sprawdzianow, ktorych celem jest poprawa wczesniej uzyskanej przez ucznia oceny;

3) innych sprawdzianéw niz zdefiniowane w § 99 p. 2.

4. Mozliwe jest przeprowadzenie wigkszej liczby sprawdziandw niz okre§lona w ust. 1 1 2, jesli
wyrazi na to dobrowolng zgod¢ wiecej niz 2/3 ucznidw danej klasy obecnych na lekcji, w czasie
ktorej podejmuje si¢ takie ustalenie.

§ 102. 1. Sprawdzian pisemny podsumowujacy powinien by¢ zapowiedziany z co najmnigj
tygodniowym wyprzedzeniem.

2. Zapowiadajac sprawdzian, nauczyciel zobowigzany jest okresli¢ zakres materialu nim objetego.
3. Za wystarczajaca form¢ powiadomienia uczniow o zamiarze przeprowadzenia sprawdzianu i
okreslenia zakresu objetego nim materialu uznaje si¢ zapowiedz ustng.

4. Zapowiedziany sprawdzian wpisuje si¢ do dziennika w celu uniknigcia naruszenia zasad, o
ktérych mowa w § 101 ust. 11 2.

§ 103. Terminy sprawdzianow nie sa przektadane na prosbe uczniéw z wyjatkiem szczegolnie

uzasadnionych sytuacji.

§ 104. 1. Uczen zobowiazany jest do pisania sprawdzianow w ustalonym terminie.

2. W razie nieobecno$ci na sprawdzianie uczen zobowigzany jest przystagpi¢ do niego na
pierwszych zajgciach z danego przedmiotu po ustaniu nieobecnos$ci lub w innym czasie wskazanym
przez nauczyciela.

3. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych byl w sposob ciagly
nieobecny w szkole przez co najmniej 2 tygodnie, z obowigzku pisania pracy klasowej w ustalonym
terminie.

4. W wypadku stwierdzenia, ze uczen przedstawil do oceny prac¢ wykonang niesamodzielnie,
nauczyciel moze odmowic oceny takiej pracy oraz zweryfikowaé wiedze lub umiejetnosci ucznia w
formie pisemnej lub ustnej w trybie natychmiastowym i na tej podstawie ustali¢ oceng.

§ 105. 1. Sprawdziany pisemne powinny zosta¢ sprawdzone i ocenione przez nauczyciela w ciggu
14 dni, a w wypadku rozbudowanych sprawdziané6w typu otwartego i sprawdziandw
diagnostycznych 21 dni.
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2. Jezeli dotrzymanie tego terminu nie jest z uzasadnionych przyczyn mozliwe, oceny nalezy
przedstawi¢ uczniom w najblizszym mozliwym czasie.
3. Sprawdzenie 1 ocenienie sprawdzianow w terminie pozniejszym niz okreslony w ust. 1 nie

wptywa na legalno$¢ ani istotno$¢ wystawionej oceny.

Rozdzial 43
Sprawdzian dyrektorski

§ 106. 1. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze zdecydowac o przeprowadzeniu dla
ucznidw wybranych klas I, I lub III sprawdzianu dyrektorskiego z wybranych przedmiotow.

2. Sprawdzian odbywa si¢ w formie pisemnej 1 obejmuje calo$¢ materiatu zrealizowanego w
czasie danego roku szkolnego.

3. Zestawy zadan na sprawdzian dyrektorski przygotowuja zespoly nauczycieli nauczajacych
danego przedmiotu w oddziatach objetych sprawdzianem.

4. Przystgpienie ucznia do sprawdzianu dyrektorskiego jest obowigzkowe.

5. Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do sprawdzianu dyrektorskiego w
ustalonym terminie, przystepuje do niego w terminie dodatkowym, ustalonym przez nauczyciela
przedmiotu.

6. Sprawdzian dyrektorski trwa 90 minut.

7. Sprawdzian dyrektorski oceniany jest zgodnie z przelicznikami ustalonymi w § 100 ust. 2.

8. Ocena ze sprawdzianu dyrektorskiego jest wpisywana do dziennika i traktowana jak ocena ze
sprawdzianu pisemnego podsumowujacego z danego przedmiotu.

9. (uchylony)

Rozdzial 44
Zasady zglaszania nieprzygotowan

§ 107. 1. Uczen ma prawo zglosi¢ jedno nieprzygotowanie w ciggu polrocza z przedmiotu, ktory
jest realizowany w wymiarze tylko jednej godziny tygodniowo.

2. Z przedmiotéow realizowanych w wigkszym niz jedna godzina tygodniowo wymiarze, uczen
moze zglosi¢ wigksza liczbe nieprzygotowan, okreslong przez nauczyciela w czasie pierwszych
zaje¢ z danego przedmiotu w danym roku szkolnym.

3. Nieprzygotowanie uczen zglasza w trakcie sprawdzania listy obecnosci.

4. Nieprzygotowanie nie zwalnia z obowigzku czynnego uczestniczenia w zajgciach.

5. (uchylony)

6. Nieprzygotowanie nie moze by¢ zglaszane:

1) w zwigzku z zapowiedzianym co najmniej 3 dni wczedniej sprawdzianem,;

2) przez ucznia, ktory zobowigzal si¢ przygotowac indywidualnie na dang lekcje pewna partie
materialu;

3) w przypadku prac domowych dlugoterminowych (wypracowanie domowe, recytacja,
przeczytanie lektury itp.);
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4) w zwigzku ze sprawdzianami, ktore nie wymagaja od ucznia specjalnego przygotowania si¢ na
dane zajecia.

7. Niezaleznie od powyzszych postanowien uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany bezposrednio
po ustaniu trwajacej przynajmniej tydzien usprawiedliwionej nieobecnosci — fakt ten nie zostaje

odnotowany w dzienniku.

Rozdzial 45
Zasady poprawiania ocen biezacych

§ 108. 1. Ocena ze sprawdzianu pisemnego podsumowujacego moze by¢ poprawiona w ciggu
dwoch tygodni od dnia zapoznania si¢ ucznia z ocena.

2. O mozliwosci poprawiania ocen innych niz uzyskane w wyniku sprawdzianow pisemnych
podsumowujacych decyduja kryteria ustalone przez danego nauczyciela.

3. (uchylony)

4. Poprawi¢ dang ocen¢ mozna tylko raz.

5. Forme poprawy i jej termin ustala nauczyciel.

§ 109. 1. W wypadkach uzasadnionych specyfika przedmiotu nauczyciel ma prawo zobowigzaé
ucznia, ktory otrzymat niedostateczng $rédroczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, do
uzupelnienia wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych programem nauczania oraz zaliczenia
nieopanowanego materiatu na zasadach ustalonych przez nauczyciela przedmiotu.

2. Oceny z zaliczen, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ wpisane jako oceny biezace w II

potroczu.

Rozdzial 46
Zasady klasyfikowania uczniow

§ 110. 1. Klasyfikacja uczniow z zaje¢ edukacyjnych i zachowania jest dokonywana dwukrotnie w
ciagu roku szkolnego:

1) klasyfikacja §rodroczna odbywa si¢ przed rozpoczeciem ferii zimowych

2) klasyfikacja roczna odbywa si¢ przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ustala si¢ i wystawia do
piatku po 9 stycznia.

3. Zebranie rady pedagogicznej w zwigzku z podjeciem uchwaty w sprawie klasyfikacji
$rodrocznej ucznidw odbywa si¢ w poniedziatek po dniu, o ktérym mowa w ust. 2.

4. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ustala si¢ 1 wystawia do
ostatniego pigtku poprzedzajacego dzien zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych dla uczniow danego oddziatu.
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5. Zebranie rady pedagogicznej w zwigzku z podjeciem uchwaly w sprawie klasyfikacji rocznej i
promocji ucznidow odbywa si¢ w poniedziatek w tygodniu, w ktérym przypada dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniow danego oddziatu.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, np. zwigzanych z dzialaniem sity wyzszej lub
pokrycia sie okreslonego terminu z dniem wolnym od pracy, terminy ustalone w ust. 2 — 5 moga

zosta¢ zmienione.

§ 111. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja:

1) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe
zajecia edukacyjne;

2) oceny zachowania — wychowawca klasy;

3) oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe

zajecia edukacyjne.

§ 112. 1. Srodroczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalana jest na podstawie ocen biezacych uzyskanych w czasie pierwszego poirocza.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalana
jest na podstawie ocen biezacych uzyskanych w czasie catego roku szkolnego.

3. Wystawiajac $rodroczng lub roczng ocene klasyfikacyjna z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosci:

1) istotnos¢ danych ocen biezacych, wynikajaca ze specyfiki umieje¢tnosci rozwijanych w ramach
danego przedmiotu, wymagan zapisanych w podstawie programowej, wymagan obowigzujacych na
egzaminie maturalnym, obszernosci wiedzy podlegajacej sprawdzeniu itp.;

2) specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ potwierdzone opinig poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

3) (uchylony)

4) 1inne szczegolnie istotne okolicznos$ci majace wplyw na osiagnigcia szkolne ucznia.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie jest $rednig arytmetyczng

ani $rednig wazong ocen biezacych.

§ 113. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

4) dbalo$¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom,;

8) poszanowanie mienia wspdlnego i prywatnego innych osob;

9) liczbg nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.
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2. Przy wystawianiu $rodrocznej lub rocznej oceny zachowania wychowawca zasigga

opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§ 114. 1. Oceng¢ wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:
1) wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikdw szkoty 1 kolegdw oraz prezentuje
takg postawe¢ na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkole 1 poza nig;

2) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegdw;

3) jest kolezenski i zyczliwy wobec innych (z wlasnej inicjatywy pomaga kolegom, np. w nauce,
uzupehnianiu zaleglosci);

4) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci, osob niepetnosprawnych;

5) okazuje identyfikator na prosb¢ pracownikow szkoty;

6) jest inicjatorem dzialan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

7) reprezentuje szkole poprzez aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach, akcjach;

8) nie dopuszcza si¢ aktow wandalizmu;

9) na co dzien nosi do szkoly estetyczny, stosowny i schludny ubidr, a na uroczystosci szkolne
przychodzi w stroju galowym,;

10) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia;

11) ma nieusprawiedliwionych do 5 godzin lekcyjnych nieobecnosci w ciggu potrocza.

2. Oceng bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska, wywigzuje si¢ z powierzonych mu
zadan;

2) okazuje identyfikator na prosb¢ pracownikéw szkoty;

3) nie otrzymuje razacych uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania;

4) dba o kulturg stowa, stosuje formy grzecznosciowe, wobec dorostych i kolegdéw, nie uzywa
wulgarnego stownictwa;

5) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej;

6) jest kolezenski i zyczliwy wobec innych;

7) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci, osob niepetnosprawnych;

8) na co dzien nosi do szkoty estetyczny, stosowny i schludny ubiér a na uroczystosci szkolne
przychodzi w stroju galowym,;

9) nie dopuszcza si¢ aktow wandalizmu;

10) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia;

11) ma nieusprawiedliwionych od 6 do 10 godzin lekcyjnych nieobecnosci w ciggu potrocza.

3. Oceng dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) niekiedy bierze udzial w zyciu klasy 1 szkoty;

2) stara si¢ wywigzywac z powierzonych mu obowigzkéw szkolnych;

3) okazuje identyfikator na prosbe pracownikow szkoty;

4) nie otrzymuje uwag powtarzajacych sie lub dotyczacych razacego naruszenia regulamindéw
szkolnych;

5) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegéw, pozostawia po sobie porzadek;
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6) dba o kulture¢ stowa, stosuje formy grzeczno$ciowe wobec dorostych i kolegéow, nie uzywa
wulgarnego stownictwa;

7) jest kulturalny, swoim zachowaniem stara si¢ nie utrudnia¢ pracy kolegom i pracownikom
szkoty;

8) jest kolezenski i zyczliwy dla innych;

9) na co dzien nosi do szkoly estetyczny, stosowny i schludny ubidr, a na uroczystosci szkolne
przychodzi w stroju galowym,;

10) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci, oséb niepetnosprawnych;

11) przestrzega szkolnych zasad bhp;

12) ma od 11 do 20 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w ciagu potrocza;

4. Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy;

2) nie otrzymuje, powtarzajacych si¢ uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania si¢ podczas
zajec 1 przerw $rodlekcyjnych;

3) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow;

4) przestrzega szkolnych zasad bhp;

5) szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne, w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej lub
prywatnej dokonuje naprawy lub w inny sposéb rekompensuje szkode;

6) nie zngca si¢ fizycznie ani psychicznie nad innymi, szczegdlnie mtodszymi i stabszymi;

7) wykazuje che¢ wspdlpracy z wychowawca, pedagogiem lub psychologiem;

8) pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty;

9) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postepy w pracy nad sobg);

10) stara si¢ by¢ tolerancyjnym wobec innych kultur, narodowos$ci, religii oraz o0sob
niepelnosprawnych;

11) ma od 21 do 40 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w ciggu pétrocza.

5. Oceng nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) lekcewazy obowigzki szkolne (nie wykonuje polecen nauczycieli, swoim zachowaniem
utrudnia prowadzenie zaje¢, nie wykazuje checi uczestniczenia w zajeciach);

2) nie bierze udziatu w zyciu klasy 1 szkoty;

3) otrzymuje powtarzajace si¢ uwagi, $wiadczace o wielokrotnym i $§wiadomym lamaniu
obowigzujacych norm i zasad;

4) nie stosuje si¢ do zalecen dotyczacych stroju i wygladu (brak stroju galowego podczas
uroczystosci);

5) nie okazuje identyfikatora na prosb¢ pracownikéw szkoty;

6) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow lub wykonuje je niedbale;

7) nie szanuje cudzej wlasnos$ci, niszczy mienie klasy, szkoty 1 kolegdw;

8) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, personelu szkoty i
kolegoéw, uzywa wulgarnych stow;

9) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych (przynosi do szkoly niebezpieczne
przedmioty, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy, na przerwach zachowuje
sie¢ w sposOb zagrazajacy bezpieczenstwu swojemu i innych);
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10) bierze udzial w bdjkach, ktamie, oszukuje;

11) ulega natogom (pali papierosy lub pije alkohol albo stosuje srodki odurzajace);

12) spoznia si¢ na lekcje $rednio kilka razy w tygodniu, ma od 41 do 75 nieusprawiedliwionych
godzin lekcyjnych w ciggu poirocza;

6. Oceng¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkotg srodkow zaradczych,;

2) nie przestrzega zasad statutu lub regulaminow szkolnych;

3) nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia;

4) swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekcji, daje zty przyktad roéwiesnikom, wptywa
na nich demoralizujaco, zagraza bezpieczenstwu wlasnemu 1 innych;

5) prowokuje bojki, czgsto bierze w nich udziat, dopuscit si¢ kradziezy;

6) zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytludzanie, zastraszanie;

7) rozmyslnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywiazuje si¢ z obowigzku naprawienia
szkody;

8) wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegdw jest arogancki, wulgarny lub agresywnys;

9) ulega natogom (pali papierosy lub pije alkohol albo stosuje s$rodki odurzajace lub je
rozprowadza);

10) wagaruje, notorycznie spoznia si¢ na lekcje, ma 76 lub wigcej nieusprawiedliwionych godzin

lekeyjnych w ciagu poirocza.

§ 115. Wystawiong juz roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wychowawca moze zmieni¢ w

kazdej chwili, jesli uczen razaco naruszy normy postepowania okreslone w statucie.

Rozdzial 47
Przewidywane oceny klasyfikacyjne

§ 116. 1. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z tychze zaje¢, a
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w dniu ostatniego zebrania dla rodzicow przed terminem
zebrania rady pedagogicznej, na ktérym maja zosta¢ uchwalone wyniki klasyfikacji roczne;j.

la. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowaé
ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej dla niego $rodrocznej niedostatecznej ocenie
klasyfikacyjnej z tychze zajec.

2. Za wystarczajacg forme¢ wypelienia obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1 1 la, uznaje si¢
wpisanie w dzienniku elektronicznym przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych lub zachowania albo przewidywanej $rédrocznej niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jako oceny odpowiedniej kategorii.

3. (uchylony)

4. Przewidywane niedostateczne srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
1 wystawia do dnia poprzedzajacego dzien ostatniego zebrania dla rodzicow przed terminem
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zebrania rady pedagogicznej, na ktorym majg zosta¢ uchwalone wyniki klasyfikacji §rodrocznej, nie
p6zniej niz 14 dni przed ustaleniem ocen klasyfikacyjnych.
5. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ustala si¢ 1
wystawia do dnia poprzedzajacego dzien ostatniego zebrania dla rodzicow ucznidéw danego
oddzialu w danym roku szkolnym, nie pdzniej niz 14 dni przed ustaleniem ocen klasyfikacyjnych.
6. Zebrania dla rodzicow z informacjami o przewidywanych niedostatecznych $rodrocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania przeprowadza si¢ w terminach wynikajacych z
ust. 41 5.
Rozdzial 48
Procedura uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej

§ 117. 1. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ wyzsza lub nizsza od oceny
przewidywanej, w zaleznosci od wynikow, jakie osiggnal uczen po wystawieniu oceny
przewidywane;j.

2. O roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wyzsza od przewidywanej moze ubiegaé
si¢ tylko uczen, ktory:

1) wiekszos¢ istotnych ocen biezagcych ma wyzszych od przewidywanej oceny klasyfikacyjnej;

2) (uchylony)

3) zaliczat prace klasowe i inne obowigzkowe sprawdziany zgodnie z zasadami opisanymi w
statucie;

4) (uchylony)

3. Uczen lub jego rodzice w ciagu 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moga ztozy¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajecia
wniosek o wystawienie oceny wyzszej o 1 stopien od przewidywane;.

4.  Po stwierdzeniu, czy uczen spehia kryteria, o ktorych mowa w ust. 2, nauczyciel podejmuje
nie pdzniej niz 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej decyzje o pozytywnym
lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku.

5. Niezaleznie od spetnienia warunkéw okreslonych w ust. 2 nauczyciel rozpatruje negatywnie
wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli w czasie miedzy wystawieniem oceny przewidywanej a
rozpatrzeniem wniosku uczen otrzymat oceny nizsze od oceny przewidywanej lub jej rowne.

6. Aby otrzymac roczng oceng¢ klasyfikacyjng wyzsza od przewidywanej, uczen, ktérego wniosek
zostal rozpatrzony pozytywnie, musi nie poézniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j:

1) zaliczy¢ na ocen¢ wyzsza od przewidywanej sprawdzian wiadomosci obejmujacy zakres
materialu z calego roku szkolnego;

2) jezeli wynika to ze specyfiki zajg¢ lub nauczyciel uzna to za konieczne, wykona¢ na oceng
wyzsza od przewidywanej dodatkowe sprawdziany umiejetnosci zwigzanych ze specyfika danego
przedmiotu.

7. Wryniki sprawdziandéw, o ktérych mowa w ust. 6, nie mogg stanowi¢ powodu wystawienia

rocznej oceny klasyfikacyjnej nizszej niz przewidywana.
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8. O wynikach egzaminu i ostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej nauczyciel informuje

wychowawece, ucznia i jego rodzicow.

§ 118. 1. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ wyzsza lub nizsza od oceny
przewidywanej, w zalezno$ci od zachowania 1 postawy ucznia po wystawieniu oceny
przewidywane;j.

2. O roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wyzsza od przewidywanej moze ubiega¢ si¢ tylko
uczen, ktory:

1) systematycznie usprawiedliwiat nieobecnosci zgodnie z postanowieniami statutu;

2) ma usprawiedliwionych wiecej niz 80% wszystkich nieobecnosci;

3) przejawia pozytywng postawe i odpowiedni stosunek do obowiazkéw szkolnych.

3. Uczen lub jego rodzice w ciagu 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania mogg ztozy¢ do dyrektora wniosek o wystawienie oceny wyzszej.

4. Po stwierdzeniu, czy uczen speinil kryteria okreslone w ust. 2 dyrektor pozytywnie lub
negatywnie ustosunkowuje si¢ do wniosku.

5. W wypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku dyrektor poleca wychowawcy najp6zniej 2 dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej zorganizowaé spotkanie wyjasniajace z
nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem oraz pedagogiem szkolnym.

6. Po spotkaniu, o ktorym mowa w ust. 5, i zapoznaniu si¢ z opiniami jego uczestnikow
wychowawca podejmuje ostateczng decyzj¢ o utrzymaniu w mocy oceny proponowanej lub jej
podwyzszeniu.

7. O ostatecznej rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje dyrektora szkoty, ucznia i
jego rodzicow.

Rozdzial 49
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych

§ 119. 1. Nauczyciele wystawiaja oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawcy
oceng klasyfikacyjng zachowania i informujg o nich uczniow.

2. Ustalona przez nauczyciela roczna lub $rédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 123 1 125.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z

zastrzezeniem § 123.

§ 120. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Przy ustaleniu 50% liczby godzin lekcyjnych opuszczonych przez ucznia bierze si¢ pod uwage
faktycznie odbywajace si¢ zajecia z danego przedmiotu, potwierdzone wpisem w dzienniku, w tym

zajecia danego przedmiotu realizowane w ramach zaplanowanego zastepstwa lub doraznych
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przesunie¢ w planie lekcji na innych niz przewidziane w przyjetym tygodniowym planie lekcji
godzinach lekcyjnych.

Rozdzial 50
Egzamin klasyfikacyjny

§ 121. 1. Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ uczen, ktory:

1) jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci;

2) przechodzi do XVLI LO ze szkoty innego typu w celu wyréwnania réznic programowych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale, do ktérego zostal przyjety.

1b. Ponadto egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktory:

1) spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

2) realizuje indywidualny tok nauki;

3) kontynuuje po przej$ciu z innej szkoly nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego we wlasnym zakresie lub uczeszcza na zajecia jezyka obcego do oddzialu w innej
szkole;

4) nie zrealizowal obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych po przejéciu z innej szkoty lub z innego
oddzialu w oddziale, do ktérego zostal przeniesiony, z powodu rozkladu zaje¢ edukacyjnych lub
innych waznych przyczyn.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

3. Podania o przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego sktada si¢ do dyrektora szkoly do dnia
poprzedzajacego radg klasyfikacyjna.

4. Terminy, zasady przeprowadzania oraz dokumentowania egzamindéw klasyfikacyjnych
okreslaja odrebne przepisy.

§ 122. 1. Na egzamin klasyfikacyjny nauczyciel przygotowuje zestaw pytan (zadan) obejmujacych:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej — materiat z calego roku szkolnego;

2) w przypadku $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej — materiat z jednego potrocza.

2. Przy ocenianiu czg$ci pisemnej egzaminu klasyfikacyjnego stosuje si¢ przeliczniki okreslone
w § 100 ust. 2.

3. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 123 1 125.

Rozdzial 51

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
§ 123. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Zastrzezenia do oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego moga by¢ ztozone w
ciggu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.

4. Umotywowany wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu lub podanie o ponowne rozpatrzenie
oceny zachowania uczen lub jego rodzice sktadaja w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§ 124. 1. Na sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci nauczyciel przygotowuje zestaw pytan lub
zadan obejmujacych materiat z catego roku.

2. Przy ocenianiu cze$ci pisemnej sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosci stosuje si¢ przeliczniki
okreslone w § 100 ust. 2.

3. Terminy, zasady przeprowadzania oraz dokumentowania sprawdzianu wiadomos$ci i
umiejetnosci oraz prac komisji, o ktorej mowa w § 123 ust. 5, okreslaja odrebne przepisy.

4. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej oceny z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Rozdzial 52
Egzamin poprawkowy

§ 125. 1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego uczen sklada do dyrektora szkoty
najpozniej do dnia poprzedzajacego rade plenarng.

3. Zakres materiatu do egzaminu uczen otrzymuje najpdzniej w ostatnim dniu nauki.

4. Na egzamin poprawkowy nauczyciel przygotowuje zestaw pytan lub zadan obejmujacych
materiat z catego roku szkolnego.

5. Przy ocenianiu cz¢éci pisemnej egzaminu poprawkowego stosuje si¢ przeliczniki okreslone w §
100 ust. 2.

6. Terminy, zasady przeprowadzania oraz dokumentowania egzamindéw poprawkowych okreslaja
odrebne przepisy.
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§ 126. Ocena ustalona w drodze egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem § 123.
2. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem § 127 ust. 3.

Rozdzial 53

Promowanie uczniow i ukonczenie szkoly

§ 127. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
cyklu nauki w liceum promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZe].

4. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. Szczegbdlowe zasady klasyfikowania i promowania ucznidw okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 54
Uzasadnianie ocen

§ 128. 1. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.

2. Nauczyciel uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace, srédroczne, roczne i koncowe ustnie w
czasie zaje¢¢ lekcyjnych.

3. Dodatkowo na prosbe rodzica nauczyciel jest zobowigzany uzasadni¢ mu ustnie ustalone oceny
biezace, $rodroczne, roczne 1 koncowe w czasie organizowanych w tym celu zebran, o ktorych
mowa w § 134.

4. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i znanych
uczniowi wymagan oraz kryteridw oceny pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci i ewentualnie
postanowien statutu oraz wskazanie:

1) co uczen zrobit dobrze;

2) co uczen zrobit niewlasciwie;
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3) w jaki sposob uczen ma poprawic oceng, jezeli kryteria ustalone przez nauczyciela dopuszczaja
mozliwo$¢ poprawy danej oceny;

4) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju.

5. Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej 1 koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegolne oceny oraz wskazanie:

1) jakie obszary wiedzy i umiej¢tnosci uczen opanowat;

2) jakich obszaré6w wiedzy i umiej¢tnosci uczen nie opanowat lub jakie opanowal w stopniu

niewystarczajacym.

§ 129. 1. JesSli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie, o ktérym mowa w § 128 ust. 5 za
niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia
oceny na pi$mie.

2. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia ztoZzenia wniosku.

3. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione odpowiednio w § 128 ust. 41 5.
4. Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty do przekazania

wnioskodawcy.

Rozdzial 55
Przechowywanie i udostepnianie prac pisemnych i dokumentacji egzaminéw oraz oceniania

§ 130. 1. Dokumentacj¢ rejestrujaca osiggnigcia i postepy ucznia (testy, sprawdziany, prace klasowe)
nauczyciele przechowuja do konca roku szkolnego.

2. Materialty, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel moze rowniez utrwala¢ w postaci
elektronicznej (zdjgcia, skany itp.).

§ 131. 1. Sprawdzone i ocenione prace pisemne s3g udost¢pniane do wylacznego osobistego uzytku:
1) uczniom do wgladu po sprawdzeniu i ocenieniu;

2) rodzicom do wgladu w czasie wyznaczonych w tym celu zebran i dni spotkan z rodzicami;

3) uczniom i rodzicom w formie kserokopii lub zdjec.

2. O zamiarze skorzystania z mozliwosci okreslonych w ust. 1 p. 3 uczen ma obowigzek
powiadomi¢ nauczyciela i ewentualnie uzgodni¢ z nim szczegodty z tym zwigzane.

3. Zabrania si¢ uczniom samowolnego zatrzymywania udostepnionych im do wgladu
sprawdziandw, jezeli nauczyciel zada ich zwrotu, oraz samowolnego ich fotografowania — czas na

ewentualne wykonanie zdjecia wyznacza nauczyciel.

§ 132. 1. Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostgpnia do wgladu
dokumentacje dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub dokumentacje dotyczaca
zastrzezen, o ktorych mowa w § 123 ust. 1, oraz inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia w
terminie i miejscu wspolnie ustalonym.

2. Udostepnianie ww. dokumentacji odbywa si¢ w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego

upowaznione;.
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3. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego, zgodnie z § 128 ust. 5.

4. Uczen lub rodzic moze sporzadza¢ notatki z ww. dokumentow.

5. Dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen
wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji

dotyczacej oceniania ucznia nie mozna wynosic¢ poza teren szkoty.

Dzial VII
Rodzice i uczniowie

Rozdzial 56
Wspélpraca szkoly z rodzicami

§ 133. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowawczych i
dydaktycznych.

2. Wspolprace rodzicoOw i nauczycieli utatwiajg w szczegdlnosci:

1) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoly i wychowawcow klas z rodzicami dla
zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy;

2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawca klasy, innymi
nauczycielami oraz pedagogiem szkolnym;

3) komunikowania si¢ w sprawach biezacych z nauczycielami, wychowawca 1 pedagogiem
szkolnym za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. W ramach wspoélpracy rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie lub w szkole;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoéw i
przyczyn trudnos$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw ucznia i jego rodziny,

6) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

7) udzielania pomocy materialnej;

8) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.

4. Rodzice maja obowigzek:

1) dopethi¢ czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie do zajec¢ szkolnych;

4) aktywnie wspiera¢ proces nauczania i wychowania;

5) uczestniczy¢ w wyznaczonych spotkaniach z wychowawca klasy;

6) udziela¢, w miar¢ swoich mozliwos$ci, pomocy organizacyjnej i materialnej szkole;
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7) naprawia¢ wyrzadzone przez ich dzieci szkody materialne lub pokrywac peine koszty ich
naprawienia;

8) najpozniej w trzecim dniu nieobecno$ci dziecka w szkole poinformowa¢ wychowawce o jej
przyczynach;

9) na biezaco sprawdza¢ zawarto$¢ dziennika elektronicznego, a w szczegolnosci wiadomosci od
nauczycieli, wychowawcéw, dyrektora, wicedyrektorow i innych pracownikow szkoty, ogtoszenia,
oraz zapoznac si¢ z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki niewywigzywania si¢ rodzicow z okreslonych
wyzej obowiazkéw lub niewlasciwego wywigzywania si¢ z nich.

§ 134. 1. Szkota prowadzi regularne, uwzglednione w planie dydaktyczno-wychowawczym na dany
rok, spotkania z rodzicami w celu:

1) przedstawienia zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych na dany rok;

2) zapoznania rodzicoOw ucznidow klas pierwszych ze statutem szkoty;

3) zaznajomienia rodzicOw z wewnatrzszkolnym systemem oceniania;

4) biezacego informowania o osiggni¢ciach i ocenach biezacych oraz przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych ucznia;

5) informowania o trudno$ciach w nauce i uzdolnieniach ucznia;

6) poinformowania o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi lub nieklasyfikowaniem z zajeé
edukacyjnych.

2. Spotkania, o ktérych mowa w ust. 1, moga odbywac si¢ w formie stacjonarnej lub zdalne;.

§ 135. 1. Uczniowie i rodzice moga komunikowa¢ si¢ z nauczycielami w sprawach biezacych za
posrednictwem wiadomosci wysytanych przez system dziennika elektronicznego lub poczty
elektronicznej, a takze za posrednictwem innych systemow komunikacji tekstowej, glosowej i
audiowizualnej, a w szczegolnosci tych stosowanych przez szkole, jesli nauczyciel uzna to za
zasadne.

2. W sprawach pilnych lub istotnej wagi nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami telefonicznie, a z
przeprowadzonej rozmowy sporzadza notatke, zawierajaca w szczeg6lnosci date rozmowy, imig¢ i
nazwisko rozmoéwcy, temat rozmowy i najwazniejsze informacje o jej przebiegu, przekazanych
informacjach lub podjetych ustaleniach.

3. W sprawach istotnej wagi nauczyciel, wychowawca lub dyrektor moze zobowiazaé¢ rodzica do
osobistego stawiennictwa w szkole.

4. Unikanie przez rodzica komunikacji ze szkola, a w szczegdlnosci niewywigzywanie si¢ z
obowigzku okreslonego w § 133 ust. 4 p. 9, a takze unikanie kontaktéw, o ktorych mowa w § 133
ust. 4 p. 5 oraz § 135 ust. 2 1 3, nie moze stanowi¢ podstaw do oskarzania szkoty o niewypehianie
okreslonych w statucie obowigzkéw informacyjnych i wysuwania z tego tytutu jakichkolwiek

roszczen.
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Rozdzial 57

Prawa i obowiazki uczniow

§ 136. Uczen ma prawo do:
1) ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji ztozonej w szkole, arkuszach ocen,
dzienniku lekcyjnym oraz innej dokumentac;ji;
2) ochrony prywatnosci, w tym:

a) zachowania anonimowosci przeprowadzanych na lekcjach ankiet,

b) nieujawniania indywidualnych rozmow odbytych z dyrektorem szkoly, wychowawca klasy

oraz innymi nauczycielami (o ile nie dotyczg osdb trzecich),

c) uszanowania odmowy odpowiedzi na pytania dotyczace jego zycia prywatnego i rodzinnego;
3) poszanowania godnos$ci osobistej niezaleznie od statusu rodzinnego, spolecznego czy
odrebnosci pogladdéw politycznych lub religijnych;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one prywatnosci, dobr, godnosci i
czci innych 0sob;
5) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
6) uczestniczenia w zyciu kulturalnym szkoty;
7) opieki wychowawcze] oraz warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed przemocg fizyczng i psychiczna;
8) otrzymania pomocy w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
9) ochrony wiasnosci intelektualnej;
10) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
11) takiej organizacji zycia w szkole, ktora umozliwi, obok normalnej nauki, zaspokajanie i
rozwijanie wlasnych zainteresowan;
12) obiektywnej 1 jawnej oceny oraz indywidualnego wgladu w ocenione prace kontrolne;
13) poznania:

a) wymagan stawianych przez nauczyciela dotyczacych nauczanego przedmiotu,

b) kryteridw oceny,

c) plandéw i programdéw pracy szkoty;
14) konsultacji w wyznaczonych przez nauczycieli godzinach;
15) umozliwienia mu rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzegtu, $rodkow dydaktycznych oraz ksiggozbioru
biblioteki;
17) rzetelnej informacji o aktualnych wydarzeniach z zycia szkoty;
18) zwrocenia si¢ do wychowawcy oraz innych nauczycieli, dyrektora szkoty, samorzadu
uczniowskiego o egzekwowanie i reprezentowanie jego praw zawartych w statucie szkoty;
19) pomocy materialnej 1 stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowe;;

20) korzystania z opieki pedagogicznej i psychologiczne;.
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§ 137. 1. W wypadku nieprzestrzegania praw ucznia uczen lub jego rodzice maja prawo zlozy¢ do
dyrektora umotywowang pisemng skarge.

2. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace zasadno$¢ skargi i rozstrzyga o jej odrzuceniu lub
podjeciu dalszych dziatan w ciaggu 14 dni od jej wptyniecia.

3. W wypadku stwierdzenia zasadnosci skargi dyrektor wydaje polecenia majace na celu usunigcie
przyczyny sporu lub, jesli sytuacja jest niejednoznaczna albo trudna do rozstrzygniecia, podejmuje
dzialania mediacyjne.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw opisanych w statucie, jak i praw wynikajacych z odrebnych przepisow.

5. Tozsamo$¢ ucznia sktadajacego skarge na lamanie jego praw jest objeta ochrong i
nieudost¢pniana publicznie, chyba Ze uczen skladajacy skarge wyrazi na to zgodg.

6. Wszelkie informacje uzyskane przez dyrektora w toku postgpowania mediacyjnego stanowia

tajemnice stuzbowa.

§ 138. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie;
2) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych, uczgszcza¢ na nie 1 bra¢ w nich
aktywny udzial, uczestniczy¢ w zyciu szkoty, a w szczegdlnosci:
a) mie¢ dzienniczek (zeszyt korespondencyjny) podstemplowany przez sekretariat i podpisany
przez wychowawce, opatrzony imieniem i nazwiskiem oraz numerem w dzienniku,
b) przychodzi¢ punktualnie na zajgcia (spdznienia przekraczajace 10 minut sg traktowane jako
nieobecnosci),
c) przynosi¢ usprawiedliwienie nieobecnosci na pierwsza lekcje z wychowawca po ustaniu
nieobecnosci, nie pdzniej jednak niz przed uptywem dwoch tygodni,
d) mobilizowa¢ rodzicow do zglaszania telefonicznie zaistniatej nieobecnosci,
e) mie¢ odrobione lekcje i by¢ przygotowanym do zaje¢ w pierwszym dniu po ustaniu
nieobecnosci w szkole, z zastrzezeniem § 107 ust. 7.
f) przebywac¢ na terenie szkoty, gdy nie uczestniczy w lekcjach religii lub jest zwolniony z
zaje¢ wychowania fizycznego, chyba zZe jest to pierwsza lub ostania lekcja;
3) przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli, innych pracownikéw
szkoty oraz kolegow;
4) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, uczestniczy¢é w dziataniach na rzecz
najblizszego szkole srodowiska;
5) przestrzega¢ wszelkich przepiséw 1 polecen zwigzanych z bezpieczenstwem na terenie szkoty i

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole poza jej terenem.

§ 139. 1. W czasie pobytu w szkole uczen ma prawo nosi¢ dowolny strdj, o ile spetnia on
nastgpujace warunki:

1) spoddnica, sukienka lub krotkie spodenki nie sg krétsze niz 10 cm powyzej kolan;

2) nadruki, naszywki, przypinki itp. nie przekraczajag norm spotecznych, nie sg obrazliwe ani

wulgarne;
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2. (uchylony)
3. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz noszenia nakry¢ glowy takich jak czapki i kaptury,
kapelusze.
4. W wyznaczone dni uczen zobowigzany jest nosi¢ stroj galowy, na ktory sktadaja sig:
1) w wypadku dziewczat do wyboru:
a) biata lub pastelowa gora oraz czarny lub granatowy dot (nie krétszy niz 10 cm powyzej
kolan),
b) biata, czarna lub granatowa sukienka, kostium badz garnitur;
2) w wypadku chtopcoéw do wyboru:
a) biata koszula i ciemne spodnie,
b) bialy, czarny lub granatowy garnitur.
5. Do stroju galowego nie zaliczajg si¢ zadne elementy stroju sportowego, np. koszulki typu T-

shirt, spodnie dresowe lub bluzy, dopuszcza si¢ noszenie sportowych butow.

§ 140. 1. Na terenie szkoty oraz w czasie wszelkiego rodzaju zaje¢, wycieczek i1 innych imprez
organizowanych przez szkot¢ (na jej terenie lub poza nim) obowigzuje uczniow bezwzgledny zakaz:
1) palenia papieroséw, w tym papieroséw elektronicznych;

2) posiadania i spozywania alkoholu;

3) posiadania i zazywania narkotykéw lub innych substancji psychoaktywnych, w tym tzw.
dopalaczy;

4) posiadania i uzywania przedmiotdw zagrazajacych zyciu i bezpieczenstwu ucznia lub innych
0sob.

2. W przypadku naruszenia zasad okreslonych w ust. 1 uczen moze by¢ relegowany ze szkoty
zgodnie z § 151.

Rozdzial 58
Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych

§ 141. 1. Podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych ucznidow obowigzuje catkowity
zakaz uzywania telefonow komorkowych w jakimkolwiek celu.

2. Na poczatku lekcji uczniowie sg zobowigzani schowac telefony lub na zadanie nauczyciela
prowadzacego zajecia ztozy¢ je w oznaczonym miejscu na czas tych zajec.

3. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub wykonywanie zdj¢¢ jest mozliwe jedynie
za zgoda osoby nagrywanej i fotografowane;.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze czasowo zezwoli¢ na uzywanie
urzadzen mobilnych w czasie zaje¢ w Scisle okreslonym celu i zakresie, o ile podyktowane jest to
celami dydaktycznymi.

5. Postanowienia ust. 1 — 4 w odnos$nym zakresie dotycza rdwniez urzadzen takich jak tablety,
laptopy, odtwarzacze muzyczne i multimedialne, aparaty fotograficzne i podobne.
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Rozdzial 59
Zwalnianie uczniow i usprawiedliwianie nieobecnosci

§ 142. 1. Uczen moze by¢ zwolniony 1 wypuszczony ze szkoly w trakcie trwania przewidzianych
dla niego zaje¢ wytacznie na podstawie zwolnienia wpisanego do dzienniczka przez rodzicow.

la. W wypadku ucznia pelnoletniego spelnienie wymogu, o ktorym mowa w ust. 1, nie jest
wymagane.

2. Zwolnienie musi by¢ podpisane przez wychowawce klasy lub w razie jego nieobecnosci przez
drugiego wychowawce, o ktorym mowa w § 56 ust. 6, lub w razie nieobecnosci obu wychowawcow
przez wicedyrektora, podstemplowane w sekretariacie 1 okazane w recepcji przy wyjsciu ze szkoty.
3. Jezeli uczen samowolnie opusci szkote w trakcie przewidzianych dla niego zaje¢ bez
dopetnienia procedury okreslonej w ust. 1, traci mozliwo$¢ usprawiedliwienia spowodowanej w ten

sposob nieobecnosci.

§ 143. 1. Usprawiedliwienia nieobecnosci sg przyjmowane w formie pisemnej w dzienniczku, w
formie zaswiadczen wydawanych przez uprawnione instytucje, w formie ustnej lub w formie
elektronicznej w postaci wiadomosci wystanej za pomoca systemu dziennika elektronicznego.

2. Usprawiedliwienie nieobecnosci w formie pisemnej, a w wypadku ucznia pelnoletniego w
formie ustnej lub pisemnej uczen zobowiazany jest przedstawi¢ wychowawcy na pierwszej lekcji z
wychowawcg po ustaniu nieobecnosci, nie pdzniej jednak niz przed uptywem dwoch tygodni.

3. Usprawiedliwienie w formie elektronicznej musi by¢ wystane do wychowawcy nie pdzniej niz
w ciggu dwoch tygodni po ustaniu nieobecno$ci ucznia z konta rodzica, a w wypadku ucznia
petnoletniego z konta samego ucznia lub jego rodzicow.

4. Usprawiedliwienia nieobecno$ci dokonuja rodzice ucznia, a w wypadku ucznia pelnoletniego
sam uczen lub jego rodzice.

5. Nie uwzglednia si¢ zbiorczych usprawiedliwien pojedynczych lub niecigglych nieobecnos$ci ani
usprawiedliwien niezawierajacych konkretnego okreslenia czasu trwania nieobecnosci.

6. Usprawiedliwienie powinno zawiera¢ konkretne wskazanie dnia, dni lub godzin lekcyjnych,
ktérych dotyczy, a takze wskazanie przyczyn nieobecnosci ucznia.

7. (uchylony)

Rozdzial 60
Procedura uzyskiwania zwolnien z wychowania fizycznego

§ 144. 1. Z powodu chwilowej niedyspozycji lub innych zdarzen losowych uczen, na prosbe wiasna
lub jego rodzicéw moze by¢ zwolniony z przez nauczyciela z pojedynczych zaje¢ wychowania
fizycznego.

2. Uczen zwolniony ma obowiazek przebywac na tych zajeciach pod opieka nauczyciela.

§ 145. 1. Dluzsze zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego musi by¢ poparte

odpowiednim zaswiadczeniem wystawionym przez lekarza.
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2. Zaswiadczenie lekarskie wskazujace na konieczno$¢ zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na okres krotszy niz 1 miesigc nalezy przekaza¢ nauczycielowi wychowania fizycznego,
ktéry zobowigzany jest przechowywac je do konca roku szkolnego, tj. 31 sierpnia.

3. Zwolnienie wystawione na okres 1 miesigca lub dluzszy, w tym na jedno potrocze lub caly rok
szkolny, nalezy ztozy¢ wraz z podaniem podpisanym przez wychowawce i nauczyciela wychowania
fizycznego u pielggniarki szkolne;.

4. O zwolnienie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice, a w przypadku ucznia
petnoletniego sam uczen.

5. Pisemne podanie o zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego z zalaczong opinig lekarska
sktada rodzic lub petoletni uczen do dyrektora szkoty.

6. Podanie nalezy przedtozy¢ dyrektorowi niezwlocznie po uzyskaniu zaswiadczenia od lekarza,
jednak nie pdzniej niz:

1) w przypadku zwolnienia dotyczacego I péirocza — do 30 wrzesnia danego roku szkolnego;

2) w przypadku zwolnienia dotyczacego Il pdtrocza — do 28 lutego danego roku szkolnego.

7. W przypadku zdarzen losowych i zaswiadczen lekarskich wystawionych w ciggu roku
szkolnego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja podanie poza ustalonymi wyzej terminami,
jednak niezwtocznie po uzyskaniu zaswiadczenia lekarskiego.

8. Dyrektor szkoly wydaje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego.

9. W przypadku decyzji odmownej rodzice lub pelnoletni uczen moga odwota¢ si¢ za

posrednictwem dyrektora szkoty do mazowieckiego kuratora oswiaty w terminie 14 dni.

§ 146. 1. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek by¢ obecny na tych
zajgciach.

2. W szczeg6lnych przypadkach, gdy zajecia te s3 umieszczone w planie lekcji na pierwszej lub
ostatniej godzinie, uczen moze by¢ na nich nieobecny tylko wéwczas, gdy rodzice, a w przypadku
ucznia peloletniego sam uczen, zloza dyrektorowi szkoly pisemne o$wiadczenie o
odpowiedzialnosci za ucznia w tym czasie na formularzu do pobrania w sekretariacie.

3. Uczniowi zwolnionemu z obowigzku przebywania na zajgeciach wychowania fizycznego

wychowawca zaznacza w dzienniku lekcyjnym nieobecno$ci usprawiedliwione.

§ 147. 1. Zawarte w opinii lekarskiej ewentualne ograniczenia skutkujace zwolnieniem ucznia z
wykonywania wybranej grupy ¢wiczen nie sa podstawa do zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego.

2. Opini¢ lekarska rodzic lub uczen sktada nauczycielowi wychowania fizycznego, ktory

zobowigzany jest uwzgledni¢ zalecenia lekarza w pracy z uczniem.
§ 148. Nauczyciel wychowania fizycznego zapoznaje uczniéw z niniejszg procedurg na pierwszych

zaj¢ciach w danym roku szkolnym, natomiast wychowawca klasy rodzicow (opiekunow prawnych)

na pierwszym zebraniu z rodzicami.
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Rozdzial 61
Nagrody i kary

§ 149. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) wyniki w nauce;
2) wzorowg frekwencje;
3) wzorowg postawe;
4) udzial w olimpiadach i konkursach;
5) osiagniecia i dzialania wazne dla spotecznosci szkolne;.
2. Nagroda moze zosta¢ przyznana w formie:
1) pochwaty dyrektora wobec klasy;
2) pochwaty dyrektora na forum szkoty;
3) listu pochwalnego lub gratulacyjnego;
4) dyplomu uznania dla ucznia lub rodzicow;
5) nagrody ksiazkowej:
a) zabardzo dobre wyniki w nauce ($rednia 4,5 lub wyzsza),
b) za wyjatkowo aktywna prace spoleczna;
6) nagrody pieni¢znej rady rodzicow — za bardzo dobre wyniki w nauce ($rednia 5,0).
3. Nagrody okreslone w ust. 3 p. 1 — 4 1 p. 5 lit. b przyznaje dyrektor z wlasnej inicjatywy, na
wniosek nauczyciela, na wniosek rady pedagogicznej lub na wniosek samorzadu uczniowskiego.
4. Nagrod¢ okre$long w ust. 3 p. 4 lit. a przyznaje dyrektor po zasiggni¢ciu opinii rady
pedagogiczne;j.
5. Nagrode okreslong w ust. 3 p. 6 przyznaje rada rodzicow na wniosek przewodniczacego rady
pedagogiczne;j.
6. Informacja o zamiarze przyznania nagrody, o ktorej mowa w ust. 3 p. 1 — 4 i p. 5 lit. b, jest
podawana do wiadomosci nauczycieli i samorzadu uczniowskiego.
7. W terminie 3 dni od dnia przekazania informacji o zamiarze przyznania nagrody podmioty
wymienione w ust. 5 moga wnie$¢ do dyrektora zastrzezenie do zamiaru przyznania nagrody.
8. Dyrektor w terminie 3 dni od dnia wniesienia umotywowanych zastrzezen w formie pisemnej, o
ktérych mowa w ust. 6, podejmuje decyzje w sprawie wycofania si¢ z zamiaru przyznania nagrody
lub podtrzymuje decyzj¢ o jej przyznaniu nagrody. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 150. 1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, obowigzkow ucznia, a takze
regulaminow i zarzadzen porzadkowych obowigzujacych w szkole.

2. Kara moze zosta¢ wymierzona w formie:

1) wezwania rodzicow;

2) pisemnej nagany;

3) przeniesienia do klasy rownolegle;j;

4) pozbawienia przywilejow ucznia.

3. Kary, o ktorych mowa w ust. 2, wymierza uczniowi dyrektor z wlasnej inicjatywy, na wniosek

nauczyciela lub rady pedagogiczne;.
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4. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnie$¢ do dyrektora pisemne odwotanie od kary w terminie
3 dni od dnia jej wymierzenia.
5. Dyrektor w terminie 3 dni od dnia wniesienia odwotania, o ktorym mowa w ust. 4, podejmuje

decyzj¢ o utrzymaniu w mocy wymierzonej kary lub jej uchyleniu.

§ 151. 1. Uczen moze zosta¢ skreslony przez dyrektora z listy uczniow, jezeli:

1) stwarza sytuacj¢ zagrazajaca bezpieczenstwu, zdrowiu uczniow, pracownikow szkoty lub
innych oséb znajdujacych si¢ na jej terenie;

2) udowodniono mu dystrybucje¢ narkotykow i srodkow psychotropowych lub ich posiadanie;

3) posiadat lub spozywat alkohol i $rodki odurzajace lub byt pod ich wplywem na terenie szkoty;
4) naruszyt godno$¢ i1 nietykalno$¢ osobista innych osob w formie przemocy fizycznej lub
psychicznej, w tym z uzyciem niebezpiecznych narzedzi i broni;

5) stwarza swoim zachowaniem zagrozenie demoralizacja;

6) palina terenie szkoly papierosy, w tym papierosy elektroniczne.

2. (skreslony)

3. Uczen moze by¢ rowniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania
gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sadowego.

4. Decyzje o skresleniu z listy ucznidéw podejmuje dyrektor na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

5. Skredlenie z listy uczniow moze rdéwniez nastgpi¢ na pisemny wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia.

6. Od decyzji o skresleniu z listy uczen ma prawo odwota¢ si¢ w terminie 14 dni od dnia
doreczenia decyzji, a gdy decyzja zostala ogloszona ustnie, od dnia jej ogloszenia uczniowi za
posrednictwem dyrektora do mazowieckiego kuratora o$wiaty.

Rozdzial 62
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 152. Szkola organizuje nastepujace formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sg pomoc i wsparcie:
1) stypendia socjalne;
2) zasitki szkolne;
3) dozywianie;
4) wyprawka szkolna dla oséb niepelnosprawnych;
5) dofinansowanie ucznidw dzieki wsparciu rady rodzicow;
6) objecie uczniow opieka psychologiczno-pedagogiczng:
a) rozmowy diagnozujace,
b) rozmowy wspierajace o charakterze terapeutycznym,
c) pedagogizacja rodzicow,
d) kierowanie do poradni specjalistycznych i innych wspierajagcych wychowawcza rolg szkoty,

7) porady i konsultacje dla ucznidw, rodzicéw i1 nauczycieli;
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8) opracowywanie i realizacja indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;
9) indywidualne nauczanie;

10) indywidualny tok nauki;

11) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia;

12) zajecia rewalidacyjne;

13) zajgcia wyrownawczo-dydaktyczne.

Dzial VIII
Zwyczaje i ceremonial

§ 153. 1. Szkota posiada wtasny sztandar, logo 1 ceremonial.
2. Podczas waznych uroczysto$ci szkole reprezentuje para hetmanska.

3. Czgscig stroju galowego wszystkich ucznidw jest krawat z logo szkoty.

§ 154. 1. Do gléwnych dorocznych uroczystosci szkolnych zalicza si¢:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) S$lubowanie uczniow klas pierwszych;

3) pozegnanie uczniow klas maturalnych 1 wregczenie $wiadectw ukonczenia szkoly
ponadgimnazjalne;j;

4) zakonczenie zaje¢ edukacyjnych.

2. Doroczng uroczystoscig o charakterze dydaktycznym i wychowawczym jest dzien patrona
zwany ,,Hetmanami”.

3. Uroczystosci szkolne realizowane sg wedtug odrebnych scenariuszy.

§ 155. 1. Sztandarem szkoty opiekuja si¢ uczniowie klas drugich, wytaniani wedlug odrgbnych
kryteriow.

2. Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

3. Podczas uroczystosci §lubowania uczniow klas I uczniowie z pocztu sztandarowego przekazuja
oni sztandar swoim kolegom z mtodszej klasy, ktorzy opiekuja si¢ nim przez caty rok.

4. Sztandar szkolny jest obecny w czasie oficjalnej czg¢sci uroczystosci szkolnych i obchodéw
$wiat narodowych.

5. Dyrektor moze oddelegowac sztandar na wybrane uroczystosci poza szkota.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 156. 1. Wszelkie zmiany w statucie, lacznie z uchwaleniem nowego statutu, leza w
kompetencjach rady pedagogiczne;.
2. Whnioski dotyczace zmian w statucie moga zglasza¢ dyrektorowi szkoty wszystkie jej organy.

3. Statut szkoty oraz informacje o zmianach w statucie otrzymujg wszystkie organy szkoty.
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4. Ujednolicony tekst statutu jest publikowany na szkolnej stronie internetowej w ciggu 7 dni od

jego uchwalenia lub aktualizacji, a jego kopia jest dostgpna do wgladu w bibliotece szkolne;.

§ 157. W sprawach nieuregulowanych w statucie szkoty stosuje si¢ odnos$ne przepisy prawa

obowigzujacego na terenie RP.

Dyrektor XLVI LO
mgr Marek Nocuta
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